037734
Karolina Katolikus Altalanos Iskola Székesegyhazi Kérusiskola és Alapfok( Mdvészeti
Iskola

2600 Véc, Konstantin tér 7.

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal mikddtetett koznevelési informacids rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél szolo térvény
végrehajtasarol rendelkezd 229/2012. (VII11. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alabbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 037734

Intézmény neve: Karolina Katolikus Altalanos Iskola Székesegyhazi Kérusiskola és Alapfoku
Mdveészeti Iskola

Székhely cime: 2600 Véc, Konstantin tér 7.

Székhelyének megyéje:  Pest

Intézményvezetd neve:  Acsainé David Agnes
Telefonszama: 27/814-163

E-mail cime: igazgato.karolina@ekif-vac.hu

Kozzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2023. 11. 08.

Ellatott feladatok:
-altalanos iskolai nevelés-oktatas (alsé tagozat)
-altalanos iskolai nevelés-oktatas (fels6 tagozat)
-alapfoku mlivészetoktatds zenem(ivészeti agon
-egyéb sport feladat

2. Fenntart6 adatai

Fenntartd: Egyhazmegyei Katolikus Iskolak F&hat6saga
Fenntarto cime: 2600 Véac, Migazzi Kristof tér 1.

Fenntartd tipusa: egyhazi jogi személy

Képviseld neve: Puskés Tibor Balazs

Telefonszama: 06-27/814-122

E-mail cime: puskas.balazs@ekif-vac.hu

3. Az intézmény makod6 feladatellatési helyei

001 - Karolina Katolikus Altalanos Iskola Székesegyhazi Korusiskola és Alapfok( Mivészeti Iskola (2600
Vac, Konstantin tér 7.)

Ellatott feladatok:

- altalanos iskolai nevelés-oktatas (als6 tagozat)

- 4ltalanos iskolai nevelés-oktatas (felsd tagozat)

- alapfoku mivészetoktatas zenem(ivészeti agon

002 - Als6varosi Szent Miklds Plébaniahivatal (2600 Vac, Konstantin tér 11)
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Ellatott feladatok:
- alapfoku mivészetoktatas zenem(ivészeti agon

003 - Vaci Nagyboldogasszony Székesegyhaz (2600 Vac, Konstantin tér 11)

Ellatott feladatok:
- alapfoku mivészetoktatas zenem(ivészeti agon

004 - Vaci Nagyboldogasszony Székesegyhaz (2600 Vac, Konstantin tér 10)

Ellatott feladatok:
- alapfokd miivészetoktatas zenem(vészeti agon

005 - VAci Piarista Gimnéazium (2600 Vac, Konstantin tér 6)
Ellatott feladatok:
- alapfoku mivészetoktatas zenem(ivészeti agon

006 - AVKF/tornaterem (2600 Vac, Konstantin tér 1-5)
Ellatott feladatok:
- egyéb sport feladat

007 - Vac, Attila Utcai Telephely (2600 Vac, Attila utca 17)

Ellatott feladatok:
- alapfokd miivészetoktatas zenem(vészeti agon

4. Intézmeny statisztikai adatai

Osszesit6 tablazat az ellatott feladat szerint
2023-es statisztikai adatok alapjan

Osszes Gyermekek, tanulék nyitélétszama F6 munkaviszony | Sikeres | Sikeres | Osztalyt | Osztalyo| Nem pedagégus
feladatel keretében szakmai | érettségi | erem, K, munkakdrben
latasi pedagbgus, oktatd | vizsgat | vizsgat | szaktant | csoporto dolgozék
helyek munkakorben erem/cso | k szdma nyitélétszama
szama alkalmazottak portszob | 8sszesen
nyitéallomanya o a
Osszesen ebbél Osszesen | ebbdl tett tett | USSZESEN Osszese | ebbdl
. - . p 6k tanulék | tanulék n nék
lednyok | integralt | feln6ttok no : .
an és |tatashan, Szama | szama
kilon | szakkép
csoportb | zésben
an feln6ttké
nevelt, pzési
oktatott | jogviszo
sajatos | nyban
nevelési | résztvev
igény(e 6k
k
Ovoda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Altalanos iskola 386 197 3 0 39 36 0 19 16,00 15 13
Szakképz6 iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
(kifutd
szakkdzépiskola)
Szakiskola, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
készségfejlesztd
iskola
Gimnazium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
Technikum, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szakgimnazium
Fejleszt6 nevelés - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
oktatas
Osszesen 1 386 197 3 0 39 36 0 0 19 16,00 15 13
(s01+s02+...+s07)
Alapfoku 1 239 138 0 0 15 14 0 0 16 0,00 3 3
mivészetoktatds
Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
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Logopédiai ellatas

0,00

Nevelési tanacsadas

0,00

Szakért6i bizottsagi
tevékenység

0,00

Gyobgypedagdgiai
tanacsadas, korai
fejlesztés és
gondozas

0,00

Utazo
gyo6gypedagogusi,
utazo konduktori
halozat

0,00

Tovabbtanulasi,
palyavalasztési
tanacsadas

0,00

Konduktiv
pedagdgiai ellatas

0,00

Gydgytestnevelés

0,00

Iskolapszicholdgiai,
6vodapszicholégiai
elltés

0,00

Kiemelten
tehetséges
gyermekek, tanulék
gondozésa

0,00

Pedag6giai-szakmai
szolgaltatasok

0,00

Kiegészité
nemzetiségi
nyelvoktatas

0,00

Kiegészit6 )
nemzetiségi 6vodai
nevelés

0,00

Pedagdgusok, oktatdk szamanak nyitéallomanya munkaidg szerint, oktatasi szintenként - 6sszesit6 tablazat

2023-es statisztikai adatok alapjan

Ovoda| 1-4. 5-8. | Gimnazium 9-12. évfolyamén, | Technikum, |Alapfo|Kollég| Pedag |Fejlesz|Osszes| Részmunkaidéshol
ban | évfolya | évfoly szakkozépiskolaban, szakgimnaziu | ka |iumba | 6gial té en vagy 6raadébol,
foglalk| mon | amon | szakiskolaban, készségfejleszt6 | m, szakképzd | miivés| n | szaksz | nevelé| (001+ megbizési
oztatot (alt. |[iskolaban, illetve szakgimnazium iskola zeti olgalat| s- |...+00 | szerz6déseshél a teljes
t iskold | nem szakképz6 évfolyaman, szakképz6 | iskola nal, |oktatas| 4+006 munkaidd
ban, technikum 9-13. évfolyaman, évfolyaméan ban utazé | ban |+...+0
gimna szakképz6 iskola 9-11. gyogy 13)
ziumb évfolyaman pedag
an) kozismereti | szakmai | szakm | elméle | gyakor ?J%:ng 10 %- | 10-50 | 50 %-
targyat tanit |elméleti| ai ti lati, Kondu aalatti| %-a a
gyakor szakird Ktori kozotti | feletti
lati, nyd hal6za
szakird oktatas
nya kietéés
oktatas 716
0Osszes | ebbdl targyat targyat nemze
en | kifuté tiségi
szakko nyelvo
zépisk ktatas
ola/ és
techni kiegés
kum zité
két nemze
éves tiségi
érettsé 6vodai
gire nevelé
felkész s
it6 évf. feladat
nal
tanit tanit foglalkoztatott munkaidében
foglalkozatott
Teljes 0 16 15 0 0 0 0 0 0 9 0 0 0 40 0 0 0
munkaidés
ebbdl né 14 14 0 0 0 0 0 0 37 0 0 0
Részmunkaid 2 6 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0
Gs
ebbél né 0 2 6 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 13 0 0 0
Oraado, 0 0 4 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 10 0 0 0
megbizasi
szerz6dés
ebbdl né 0 2 0 0 0 0 3 0 0 5 0 0 0
Osszesen 18 25 0 0 0 0 21 0 0 64 0 0 0
(s01+s03+s05
)
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ebbdl né
(s02+s04+s06
)

16

22

17 0

55 0 0 0

F6 munkaviszony keretében, pedagogus-munkakdrben, oktaté munkakérben alkalmazott pedagogusok

szamanak nyitéallomanya pedagdgus képesités és munkakor szerint (f6) - 6sszesit6 tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Intéz | Intéz | Tagin | Tagin| Ovod | Oszta | Szako| Szak | Oktat | Kollé | Kény | Kond | Gy6gypedag | Pszic | Fejles | Gydg | Egyé | Ossze
mény | mény |tézmé |tézmé| ai ly- s mai 6 |giumi|vtaros| uktor ogus, holég| zt6 |ytestn| b S
vezet | vezet | ny- | ny- [ csop. |tanitd | tanita | gyak. nevel | -tanar konduktor us |pedag|evelé (001+
6 6- | vezet | vezet | fogl. st okt. 6tana eavéh 6gus 002+
helyet| 6, 6- végz6 | végz6 r sdus ay ...+0
tes | Intéz |helyet P 18)
mény | tes,
- Intéz
egysé | mény
vezet | egysé
4 -
vezet
-
helyet
tes
Kdézépiskolai |0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
tanar
Altalanos 0 1 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11
iskolai tanar
Tanité 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Tanito, 0 1 0 0 0 2 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14
specialis
képesitéssel
» |Gyogypedag [0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2 |6gus,
& | konduktor
o
< |Fels6foku
8 | végzettség(
8 |6vodapedagd
2 |gqus
=}
& |Kozépfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus
Szakoktatd
Pedagogus |1 1 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16
képesitéssel
rendelkezd,
egyéb
felséfoku
végzettségli
Jogszabaly 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
alapjan pedagogus
képesitést nem
igenylé
0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Osszesen 1 3 0 0 0 2 48 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 54
(s01+s02+...+s12
)

Kdznevelési alapfeladatellatasban nevel6 és oktaté munkat kdzvetlenil segité munkakdrben dolgozék

létszdma, nyitdadatok - dsszesit6 tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Teljes munkaidés Részmunkaidds Teljes és részmunkaidds Megbizasos jogviszony
Osszesen (megbizasi szerzédés)
Osszesen ebb6l né Osszesen ebbdl né Osszesen ebbdl né Osszesen ebbél né
(001+003) (002+004)
Osszesen (s02+s03+...+s21) |4 4 2 7 0 0
Titkar (6vodatitkar, 2 2 0 2 0 0
iskolatitkar, kollégiumi titkar,
egyéb titkar)
Dajka
Gondozoné és takaritd
Laboréans
Pedagdgiai asszisztens 1 1 0 0 1 0 0
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Gydgypedagogiai asszisztens

Kényvtaros 1 1 0 0 1 1 0 0

Szakorvos

Gyermek- és ifjusagvédelmi
felligyeld

Szabadid6-szervez6

Pszichopedagdgus

Mdiszaki vezetd

Jelmez és viselet-taros 0 0 2 2 2 2 0 0
Apold

Hangszerkarbantartd

Uszémester

Rendszergazda 0 0 1 0 1 0 0 0

Pedagogiai felligyeld

Gyermek- és ifjusagvédelmi
felel6s

Szocialis munkas

Gybgytornész

Az intézmény kompetenciaméreési adatai az elmult két évbol

https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=037734

Az intézmény feladatellatasi helyeinek kompetenciamérési adatai az elmult két évbdél

001 - Karolina Katolikus Altalanos Iskola Székesegyhézi Korusiskola és Alapfok( Miivészeti Iskola
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=037734&th=001

002 - Alsévéarosi Szent Miklos Plébaniahivatal
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=037734&th=002

003 - Vaci Nagyboldogasszony Székesegyhaz
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=037734&th=003

004 - Vaci Nagyboldogasszony Székesegyhaz
https://okm.Kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=037734&th=004

005 - VAci Piarista Gimnazium
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=037734&th=005

006 - AVKF/tornaterem
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=037734&th=006

007 - Vac, Attila Utcai Telephely
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=037734&th=007

5. Altalanos adatok

A felvételi lehet6ségekrol szol6 tajékoztato:
Iskola-el6készité foglalkozasok leendd elsésoknek:
2024. februar 29.
2024. mércius 7.
2024. marcius 14.
2024. mércius 21.
Nyilt nap leendd tanuldinknak és sziileiknek:
2024. februar 22. Ovis nyilt nap/hangszerbemutat6
2024. aprilis 16 - als6 tagozat
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https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=037734
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=037734&th=001
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=037734&th=002
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=037734&th=003
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=037734&th=004
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=037734&th=005
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=037734&th=006
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=037734&th=007

2024. aprilis 17 - felsd tagozat

A beiratkozasra meghatarozott idé:
2024. 4prilis 18-19.

A fenntarto altal engedélyezett osztalyok, csoportok szama:

2018-19-es tanév: 17 osztaly, 8 évfolyam - altalanos iskola; 7 évfolyam - AMI
2019-2020-as tanév: 17 osztaly, 8 évfolyam - altalanos iskola; 8 évfolyam - AMI
2020-2021-es tanév: 17 osztaly, 8 évfolyam - ltalanos iskola; 9 évfolyam - AMI
2021-2022-es tanév: 17 osztaly, 8 évfolyam - altaldnos iskola; 10 évfolyam - AMI
2022-2023-as tanév: 16 osztaly, 8 évfolyam - ltalanos iskola; 11 évfolyam - AMI
2023-2024-es tanév: 16 osztaly, 8 évfolyam - altaldnos iskola; 12 évfolyam - AMI

Koznevelési feladatot ellaté intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovabba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megéllapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:

1.B kdznevelési intézményeinkben, minden olyan szolgaltatas (szinhaz-, mizeumlatogatas, tanciskola, stb.), amely nem
kapcsolddik a pedagogiai programhoz, illetve a helyi tantervhez, tandij kételes (229/2012. (VI11. 28.) Kormanyrendelet 36. § (1)
b)). A dijak megallapitasakor a tébbi szolgaltatas igénybevételénél lefektetett szempontok szerint (tanulmanyi eredmény,
szocialis helyzet, hatranyos helyzet) kedvezmények adhatok.

2.A tanulméanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam 3. és tovabbi megismétlésekor a 229/2012. (VIII. 28.)
Kormanyrendelet 34. § (1) c), valamint a 36. 5 (1) ¢) pontja szerint kell eljarni.

4./ tanul6i jogviszonyban lévé tanuléknal lehet6ség van kulturalis dij beszedésére dnkéntes alapon. Ez nyUjt fedezetet az
intézményi szint(i kulturalis programokkal kapcsolatos kiadasokra. A jarulék mértékét az intézmény jogosult meghatarozni, de
egy tanitasi évre az 6sszeg nem haladhatja meg a 20 000 Ft-ot.

5.8z Egyhazmegyei Katolikus Iskolak F6hatsaga hozzajarul ahhoz, hogy az altala fenntartott kdznevelési intézménye a
pedagdgiai programhoz kapcsolddo, a tantargyfelosztasban szerepld, egyes, nem kotelez6 foglalkozasokat téritési dij ellenében
szervezze meg. Mértéke a tanuld raszorultsagatdl, vagy egyéb teherviselési képességétdl fligg, de nem lehet magasabb, mint a
mindenkori minimalbér 6sszegének 10 %-a félévenként.

Eljaréasi rend
A fenti téritési-, tandijak és kedvezmények elbiralasanak, mértékének és befizetésének rendjét az intézmény sajat hataskdrben
szabalyozza.

A téritési dij mértéke:
-[dz el6képz6 1. évfolyamon 5000.- Ft,
-alhangszeres tanszakokon egységesen 9000.- Ft tanuldnként és félévenkeént.

Eszkdzhasznalati dijak az iskolaban biztositott ill. k6lcsonzétt hangszerek esetében:
-gbngora, Utéhangszeres és citera tanszakokon: 3000.- Ft/félév
-flivola, heged(, harfa és rézflivds tanszakokon: 6000.- Ft/félév

A sajat hangszerrel rendelkezé gyermekek esetében (a zongora és Ut6hangszeres tanszakok kivételével) nem kell
eszkdzhasznalati dijat fizetni.

A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkéajaval 6sszefiiggé értékelésének nyilvanos megéllapitasai és idépontjai:
Nem volt.

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéllapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellenérzések felsorolésa,
ideje, az Allami Szamvevészék ellendrzéseinek nyilvanos megallapitésai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megallapitésai:
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A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:
2023-2024-es tanévben a Karolina Katolikus Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola nyitva tartasanak rendje:
Hétfo: 06.30-18.30
Kedd: 06.30-18.30
Szerda:  06.30-18.30
Csutortok: 06.30-18.30
Péntek:  06.30-18.30
Szombaton és vasarnap zarva.
Oszi-, téli-, tavaszi-, nyari sziinet idépontja az intézmény programtervezetében olvashato.
Nyari szlinetben az ligyeleti rend szerdanként 9:00 6rat6l 14:00 éraig.

Tanulok felugyelete:
06:40-tol 7:15-ig: kdzponti Ugyelet pedagdgiai asszisztens felligyeletével.

07:15-t6l: kdzponti Ugyelet pedagogus felligyeletével.

07.30-tol folyosoi ligyelet pedagogus felligyeletével.

07.45-t6l reggeli elmélkedések osztalyonkeént.

08.00-tol tanitasi orak, napkozis és tanuldszobai foglalkozasok 16.00 oraig.

16.00-t6l 17.00-ig kdzponti ugyelet.

Vezet6i ligyelet:

Hétf6 17:30 oraig: Borsay Levente igazgatohelyettes, altalanos iskola intézményegysegvezet6
Kedd 17:30 6raig: Krauszman Péter altalanos igazgatohelyettes

Szerda  17:30 6raig: Varga Istvanné igazgatohelyettes, miivészeti iskola intézményegységvezetd
Csutorték 17:30 6raig: Acsainé David Agnes igazgatd
Péntek  17:30 oraig: Borsay Levente igazgatohelyettes, altalanos iskola intézményegységvezetd

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentdsebb rendezvények, események idépontjai:
www.karolinavac.hu
a

A pedagodgiai-szakmai ellendrzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkozé jogszabalyok megtartasaval:
Ertékelés

Mind

1. Pedagdgiai folyamatok

1.1. Hogyan valdsul meg a stratégiai és operativ tervezés?

11.1.

Az intézmény vezetése iranyitja az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak koherens kialakitasat.

Az intézmény munkajat az alapité okiratban foglaltak, a pedago6giai program, az ennek végrehajtasara készult éves
munkatervek, az intézmény nevelési és oktatasi terve, valamint a szervezeti és miikddési szabalyzat alapjan koherensen végzi az
intézmény vezetésének iranyitasaval. (SZMSZ, munkatervek, beszdmoldk) Az intézmény vezetdsége — igazgato,
igazgatohelyettesek — irdnyitja a stratégiai és operativ dokumentumok kialakitasat, melynek soran a térvényi el8irdsoknak
megfelel6en figyelembe veszi az érintettek — munkatérsak, szildk, tanuldk, egyéb partnerek — meglatasait, véleményét.
(beszdmolo )

1.1.2.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az intézmény miikddését befolyasold mérési (az Eredmények értékelési
terliletnél felsorolt adatok), demografiai, munkaeré-piaci és més kiilsé mutaték (példaul szociokulturalis felmérések adatai)
azonositéasa, gy(jtése, feldolgozéasa és értelmezése alapjan késziilnek. Ezek segitik az intézmény jelenlegi és jov6beni
helyzetének megitélését.

A teriilet értékelése sordn megfigyelhet6 a pedagdgiai programban és mas stratégiai dokumentumban megtalalhatd célok
megvaldsulésat biztositd pedagogiai folyamatok tervezési, megvaldsitasi, ellen6rzési és értékelési rendjének tudatossaga.
(Pedagogiai program)

1.1.3.

A tervek elkészitése a nevel6testiilet bevonasaval torténik, az intézmény munkatarsainak felkészitése a feladatra idében
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megtorténik.

A munkakdzosségek augusztusban terveket készitenek az elkdvetkezd tanévre vonatkoz6an, amelyet egyeztetnek az
intézményvezet6vel, meghatarozzak a célokat, feladatokat, hataridéket, felel6soket. (Pedagogusok képviselGivel készitett
interju, beszamolok)

1.1.4.

Biztositott a fenntartval val6 jogszabaly szerinti egyuttm(kddés.

Teljes mértékben biztositott a fenntartéval valo jogszabaly szerinti egyittm(ikddés. Az intézmény rendszeres kapcsolatot tart
fenntartdjaval, az EKIF, a Magyar Katolikus Puspoki Kar Iskolabizottsdgaval, a Katolikus Pedagdgiai Intézettel, a katolikus
egyhaz helyi képviselGivel, Hazai és nemzetkozi zenei szervezetekkel, Vac varos Onkormanyzataval, KézmiivelGdés és
kulturdlis intézményekkel (pedagdgiai program, SZMSZ, Vezetével készitett interj)

1.15.

Az intézményi onértékelési ciklust lezard intézkedési terv és a stratégiai és operativ tervezés dokumentumainak 6sszehangolasa
megtorténik.

Rendszeresen nyomon kévetik a kdzoktatasban zajlo folyamatokat, ezekhez igazod6 programot dolgoznak ki. (pedagdgiai
program, munkatervek, beszamolok)

1.1.6.

Az éves munkaterv 6sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakdzosségek terveivel.

Az intézményben tervszerlien és hatékonyan mikddnek a szakmai munkakdzdsségek, meghatarozott feladatok szerint.
(munkakdzosségek beszamoldja, Vezetbi, pedagogus interjik)

1.2. Milyen az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai kdznevelési célok viszonya; az operativ tervezés és az intézményi
stratégiai célok viszonya?

1.2.7.

Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott id6szak oktataspolitikai céljaival 8sszhangban késziilnek.

Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott idészak oktataspolitikai céljaival 6sszhangban késziilnek. Figyelemmel kisérik
a jogszabalyi valtozasokat, tisztdban van ezek kdvetkezményével és s dokumentumaikat ezzel 6sszhangban készitik.
(pedagbgiai program, egymast kdvet6 két tanév beszamoloja, intézményi dnértékelés értékeld lapjai, vezetbvel készitett interjd,
pedagogusok képviselSivel készitett interjd, nevel6testileti kérddiv)

1.2.8.

Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvalosulasat szolgalja, és a dokumentumokban nyomon kévethetd.

Az intézmény tervezési dokumentumaiban megjelend célok koherens egységet mutatnak a megvaldsitdas dokumentumaiban
szerepld adatokkal.(pedagodgiai program, munkatervek, beszamolok)

1.3. Hogyan torténik a tervek megvalésitasa?

1.3.9.

A stratégiai tervek megvalositasa tanévekre bontott, amelyben megjelennek a stratégiai célok aktualis elemei. (Pedagogiai
program, a vezet6i palyazat, a tovabbképzési terv és az étéves intézkedési terv stb. aktualis céljai, feladatai.)

A tervezett oktatasi-nevelési célok szervesen illeszkednek a kerettantervhez. A tantestiilet a munkajaban el6térbe helyezi a
tanulas és tanitasi folyamat egységét. (pedagdgiai program, munkatervek, beszamoldk)

1.3.10.

Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési tervek, munkakdzdsségi tervek, a pedagdgiai munka, tervezési
dokumentumai, sth.) gyakorlati megvalositasa a pedagdgusok, a munkak6zosségek és a didkdnkormanyzat bevonasaval torténik.
A munkakdzosségek az intézményen belil meghatarozott feladatok szerint aktivan miikddnek, bevonva a diakdnkormanyzatot
is a feladatok megvaldsitasaba. (éves munkaterv, éves intézkedési tervek, munkakdzdsségi tervek, didkdnkormanyzat éves terve,
a pedagogiai munka tervezési dokumentumai).

1.3.11.

Az intézmény nevelési-oktatasi céljai hatarozzak meg a maddszerek, eljarasok kivalasztasat, alkalmazasat.

Az intézményi dokumentumokban részletesen meghatarozzak, szabalyozzak az intézmény nevelési-oktatési céljait, az értékelés
maodjat, gyakorisagat, ezeket a vezet6ség szamon kéri és ellenérzi.(pedagdgiai program, munkatervek, beszamoldk,Pedagogusok
képviselBivel és a vezetvel készitett interjuk)

1.3.12.

Az intézményi pedagdgiai folyamatok (példaul tanévre, tanuldécsoportra tervezett egymasra épulé tevékenységek) a
személyiség- és kdzosségfejlesztést, az elvart tanulasi eredmények elérését, a szll6k, tanuldk és munkatarsak elégedettségét és a
fenntartdi elvarasok teljesuilését szolgaljak.

A keresztény nevelési alapelvek, erkodlcsi normak elfogadottak, tamogatottak a pedagogusok, sziil6k korében. (interjuk) A
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pedagogiai folyamatok, a sokféle kozdsségfejlesztd program az elvart tanuléi eredmények elérését, a partnerek elégedettségét,
fenntartoi elvaras teljesiilését szolgaljak. (interjuk: szll6k képvisel8ivel, pedagégusokkal, vezetbvel)

1.4. Milyen az intézmény miikodését iranyitd éves tervek és a beszdmolok viszonya?

1.4.13.

Az éves tervek és beszamoldk egymasra éplilnek.

Az éves tervek és beszamolok egymasra épiilnek. A dokumentumokban egyértelmien megjelenik az egyes feladatok felel6se,
hatarideje, a végrehajtas ellendrzéje, a megvaldsitas sikeressége. Er6sségeket, gyengeségeket fogalmaz meg teriiletenként.
(munkatervek, beszdmolok, vezetével, pedagégusokkal készitett interjuk)

1.4.14.

A tanév végi beszdmold megallapitasai alapjan torténik a kdvetkezé tanév tervezése.

Az el6z6 évi értékelésre épitve fejlesztd célu elemek, nevelési és oktatasi feladatok jelennek meg a munkatervekben.
(munkaterv, beszamolok)

1.4.15.

A beszamolok szempontjai illeszkednek az intézményi 6nértékelési rendszerhez.

Kiemelten jelennek meg az intézmény hagyomanyai az éves tervezésben. (beszamoldk, interjik - vezet6i, pedagdgus)

1.5. Milyen a pedagdgusok éves tervezésének, és tényleges megvaldsulasanak a viszonya?

1.5.16.

A pedagogus, tervez6 munkaja soran figyelembe veszi az intézménye vonatkozéasaban alkalmazott tantervi, tartalmi és az
intézményi belsd elvarasokat, valamint az altala nevelt, oktatott egyének és csoportok fejlesztési céljait.

Az intézményben meghatarozott célok mentén miikédé kozosség mikddik. A pedagdgusok figyelembe veszik a tantervi
elvarasok mellett az intézmény belsé elvarasat. (interjuk) Az intézményi dokumentumokban kiemelt szerepet kap a
kompetenciafejlesztés folyamata. (mérések elemzése, munkatervek)

1.5.17.

A pedag6giai munka megfelel az éves tervezéshen foglaltaknak, az esetleges eltérések indokoltak.

Az éves tervezés a munkatervekben jol attekinthetd, de rugalmasan allnak az esetleges valtoztatasokhoz. (beszamoldk, interjuk:
vezetdi, pedagogus)

1.5.18.

A teljes pedagogiai folyamat kévethet6 a tanmenetekben, a naplokban, valamint a tanuléi produktumokban.

A teljes pedagdgiai folyamat kévethet6 a tanmenetekben, a naplokban, valamint a tanuléi produktumokban. (tanul6i munkak,
kifliggesztett szakmai anyagok, plakatok, dekoracidk.: helyszini attekintés, intézményi bejaras)

1.6. Hogyan miikodik az ellen6rzés az intézményben?

1.6.19.

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben bels6 ellenbrzést végeznek.

Az éves munkatervben leszabalyozott médon talalhatéak meg az ellenérzd személyek, ellenérzés gyakorisaga, maédja. (éves
munkaterv — oOralatogatasok, lgyelet, tanuldi produktumok, naplovezetés, kapcsolattartas a sziil6kkel) Intézményben
kialakitottdk a belsd dnértékelés feltételeit. A vezetséghdl allo Belsd Ellendrzési Csoport tervezetten végzi ellendrzési
feladatait. (éves munkaterv, vezet6vel és a pedagogusok képviselSivel készitett interjik)

1.6.20.

Az ellen6rzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen gyakorisaggal, milyen eszk6zokkel ellendriz.

A munkatervekben nyomon kdvetheté az ellendrzeési terv személyekre, feladatokra, hataridékre leosztva. Tanévre tervezetten, a
felel6sok megnevezésével, az érintettek elGzetes, irasbeli tajékoztatasaval, fél évre el6re pontositva folyik a bels6 ellendrzés. A
belsd ellendrzési terv kulon részét képezi a tanitasi 6rak latogatasa. (beszamoldk) Belsé tovabbképzés céljaval nyilt érat
tartanak, hospitalnak egymasnal a pedagogusok. (beszdmolok,pedagdgus és vezet6i interjuk)

1.6.21.

Az intézmény azonositja az egyes feladatok eredményességének és hatékonysaganak méréséhez, értékeléséhez sziikséges
mutatokat.

A kompetenciamérések eredményeit beépitik a tervezés folyamataba. Elemzik az eredményeket, célokat, feladatokat hataroznak
meg hozza. Bels6 méréseket is dolgoztak ki. (interjd, helyszini dokumentumok, év végi beszamolo)

1.6.22.

A tanulasi eredményeket az intézmény folyamatosan koveti, elemzi, sziikség esetén korrekciot hajt végre.

Matematikabdl és szdvegértésbdl az iskolai mérések eredményeit, folyamatait kdvetik als6 tagozaton, valamint 6. és 8.
évfolyamon. Az eredmények 6sszehasonlitasat, kiértékelését az adott teriiletek pedagdgusai végzik, dokumentaljak. (beszamolo)
Szobeli szintfelmérést végziink 6. és 8. évfolyamokon, torténelem, magyar nyelv és irodalom, valamint idegen nyelv
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tantargyakbol. (éves munkaterv 2016-17) Az orszagos és helyi mérések eredményeit fejlesztd célzattal épiti be az iskola
fejlesztési folyamataiba. (mérés értékelés dokumentumai)

1.6.23.

Az ellenbrzések eredményeit felhasznaljak az intézményi 6nértékelésben és a pedagogusok dnértékelése soran is.

Mindenki szamara értelmezhet6 és elfogadhatd kozos értékrendszert dolgoznak ki. A megvaldsitas soran figyelembe veszik a
megvaltozott kérlilményeket, ezekhez igazodni képesek. (pedagdgiai program, beszdmolék)

1.7. Hogyan torténik az intézményben az értékelés?

1.7.24.

Az értékelés tények és adatok alapjan, tervezetten és objektiven torténik, alapjat az intézményi dnértékelési rendszer jelenti.

A munkafolyamatok tervezésénél meghallgatjak és figyelembe veszik egymas véleményét. Az intézményben dnértékelést
végeznek, amelyekbdl a kapott adatokat a fejlesztés alapjaul hasznaljak fel. (6nértékelési dokumentumok,vezet6i interj)
1.7.25.

Az intézményi dnértékelési rendszer miikddését az intézmény vezetése irdnyitja, az énértékelési folyamatban a nevel6testiilet
valamennyi tagja részt vesz.

Az intézményi onértékelési rendszer miikddtetését az iskolavezetés végzi. A feltart gyengeségek kikiiszobolésére az érintett
pedagbgusok fejlesztési tervet dolgoznak ki. (éves munkaterv,beszdmolok, pedagogusok képviselBivel és a vezetbvel készitett
interjuk)

1.8. Milyen a pedagdgiai programban meghatarozott tanuldi értékelés miikddése a gyakorlatban?

1.8.26.

Az intézményben foly6 nevelési-oktatasi munka alapjaként a tanulék adottsagainak, képességeinek megismerésére vonatkozé
mérési rendszer mikaodik.

Az eredményesség mérésére évfolyamszintl mérési anyagot allitanak 6ssze a szaktanarok és a munkak6zdsségek, melynek
elemzése hozzasegitheti iskolankat az eredményesség minél hatékonyabb el&segitésére. (munkaterv)

1.8.27.

A tanul6k értékelése az intézmény alapdokumentumaiban megfogalmazott/elfogadott, k6zds alapelvek és kdvetelmények
(értékelési rendszer) alapjan torténik.

A DIFER, a kompetencia és a bels6 mérések eredményeit elemzik és fejlesztési terveket készitenek folyamatosan a fejl6dés
érdekében. A kompetencia mérések eredményét figyelemmel kisérik, a matematikai kompetenciak fejlédését az emelt szintd
matematika oktatastdl remélik. (Mérések dokumentumai, helyszini dokumentumelemzés, vezet6vel és a pedagdgusokkal
készitett interjuk)

1.8.28.

A pedagégusok az alkalmazott pedagdgiai ellen6rzési és értékelési rendszert és mddszereket, azok szempontjait az altaluk
megkezdett nevelési-oktatasi folyamat elején megismertetik a tanulokkal és a sziil6kkel.

Az intézményi dokumentumokban részletesen szabalyozza az értékelés modjat, gyakorisagat. A szul6k egy része részben
elégedett a kdvetelmények megismertetésével. (szll6i kérddiv)

1.8.29.

Az intézményben a tanuloi teljesitményeket folyamatosan kovetik, a tanuloi teljesitményeket dokumentaljak, elemzik, és az
egyes évek értékelési eredményeit 6sszekapcsoljak, sziikség esetén fejlesztési tervet készitenek.

A tanulok munkajanak ellen6rzése nem minden esetben rendszeres (sziil6i kérdgiv)

1.8.30.

A tanulo eredményeir6l fejlesztd céllal folyamatosan visszacsatolnak a tanulonak és sziileinek/gondvisel6jének.

Figyelembe veszi a kapott adatokat, azokat a fejlesztés alapjaul hasznalja fel és tajékoztat. (szUl6i kérddiv, interjuk)

1.9. Mi torténik az ellen6rzés, mérés, értékelés eredmeényével? (Elégedettségmeérés, intézményi onértékelés pedagogus-értékelés,
tanuléi kompetenciamérés, egyéb mérések.)

1.9.31.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, mddositasa soran megtérténik az ellenérzések soran feltart
informéaciok felhasznalasa.

A munkakdzosségeken belili és a munkakdzdsségek kdzotti informéciocsere segiti a folyamatot. (beszamolok, pedagdgus és
vezetdi interja)

1.9.32.

Evente megtorténik az onértékelés keretében a mérési eredmények elemzése, a tanulsagok levonasa, fejlesztések meghatéarozasa,
és az intézmény a mérési-értékelési eredmények fliggvényében korrekciot végez szilkség esetén.

Figyelembe veszik a kapott adatokat, azokat a fejlesztés alapjaul hasznaljak fel.( beszamoldk, pedagogus és vezetdi interjik)
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1.9.33.

Az intézmény a nevelési és tanulasi eredményességrél sz61é informaciok alapjan fellilvizsgalja a stratégiai és operativ terveit,
kilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk ellatasara.

A tehetségfejlesztést és a felzarkdztatast az intézmény kiemelt tertleteként kezeli iranyitdé munkajaban. Ehhez kilénos
figyelemmel értékeli a tanulasi eredményeket és Ugy tervezi meg a human eréforras igényeit is. A megvalésitast akadalyozd
hianyossagokat (féallasu gyogypedagdgus, fejlesztépedagdgus) jelzi a fenntarto felé. (pedagdgiai program,beszamolék,
vezetdvel és a pedagogusok képviselbivel készitett interjuk)

1.9.34.

A probléméak megoldasara alkalmas mddszerek, jo gyakorlatok gy(jtése, segit6 belsé (6tletek, egyéni erésségek) és kiilsé
eréforrasok (példaul palyazati lehetéségek) és szakmai tAmogatasok feltérképezése és bevonasa természetes gyakorlata az
intézménynek.

Szinvonalas szakmai el6addkat hivnak, tovabbképzésekre jarnak, belsé tovabbképzéseket tartanak, egymasnal hospitéalnak,
oOtletelnek. (pedagogusok képviselGvel és a vezetdvel készitett interjik)

1. Pedagdgiai folyamatok

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet§ teriiletek:

A tanulékkal szemben tamasztott kdvetelmények hangstlyosabb kdzvetitése a tanulok és a sziil6k felé. A tanul6i produktumok
értékelésének egységesitése, gyakoribb ellenérzése minden évfolyamon. Médszertani kultdra fejlesztése a tovabbképzési
lehet8ségek boévitésével. A tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanulok megsegitése tobb szakember bevonasaval.
Kiemelked® terlletek:

Az intézmény tervezési dokumentumaiban megjelend célok koherens egységet mutatnak a megvalositas dokumentumaiban
szerepl6 adatokkal. A tervezett oktatasi-nevelési célok szervesen illeszkednek a kerettantervhez. A célok meghatarozasanal
figyelembe veszi az intézmény sajatossagait. Az intézmény a fenntartoval a jogszabalyok szerint egyuttmiikodik.
Dokumentumai az adott idészak oktataspolitikai céljaival 6sszhangban készilnek el. A keresztény nevelési alapelvek, erkélcsi
normak elfogadottak, timogatottak a pedagdgusok, sziil6k korében. A pedagdgiai folyamatok, a sokféle kdzdsségfejleszto,
hagyomanyérzd program az elvart tanuldi eredmények elérését, a partnerek elégedettségét, fenntartdi elvaras teljestilését
szolgaljak. Belsd tovabbképzeés céljaval nyilt érat tartanak, hospitalnak egymasnal a pedagdgusok. Tovabbképzésen hallottakat
megosztjak egymassal. Tervszer(ien, tébb terlletre kiterjed6en torténik a belsd ellendrzés, amelyrdl visszacsatolas is torténik.
2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

2.1. Hogyan valésulnak meg a pedagdgiai programban rogzitett személyiségfejlesztési feladatok?

2.1.1.

A beszamol6kban és az intézményi dnértékelésben kovethet6k az eredmények (kilénds tekintettel az osztalyfénokok
tevékenységére, a diakdnkormanyzati munkara, az egyéni fejlesztésre).

A beszadmolokban és az intézményi onértékeléshen kovethetdk az eredmények.(Pedagogiai Program, Nevel&testilet
elégedettségi kérdGive, Szilék kérdbive, interjuk: vezetdi, pedagogusok, szilbi interjuk).

2.1.2.

Tamogato szervezeti és tanulasi kultdra jellemzi az iskolat.

A tdmogato szervezeti és tanulasi kultara jellemzi az intézményt. (interjuk) A tanulasi kudarcnak Kitett tanulok felzark6zasat
segité szakemberekre nagy szlikség lenne. (NevelGtestileti interji, vezetdi interja)

2.1.3.

A tanuldk személyes és szocialis képességeik felmérésére alkalmas médszereket, eszkdzoket, technikakat alkalmaznak a
pedagdgusok az intézményben.

A beszamolokban és az intézményi onértékelésben kovethet6k az eredmények.(Pedagdgiai Program, NevelGtestilet
elégedettségi kérddive, Szul6k kérd8ive, interjuk: vezetbi, pedagogusok, szil6i interjuk).

2.2. Hogyan fejlesztik az egyes tanuldk személyes és szocialis képességeit (kiilonds tekintettel a kiemelt figyelmet igényl6
tanuldkra)?

2.2.4.

A pedag6gusok mddszertani kultdraja Kiterjed a tanuldk személyes és szocialis képességeinek fejlesztésére, és ez iranyl
modszertani tudasukat megosztjak egymassal.

A pedagogusok igyekeznek fejleszteni a tanuldk személyes és szocialis képességeit. (interjuk)

2.2.5.

A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon kévetik, s ha sziikséges, fejlesztési korrekciokat hajtanak végre.

A fejlesztési folyamatokat nyomon kovetik és lehet6ségeik szerint modositjak. (vezetdvel készitett interjd, pedagdgusok
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képviselGivel készitett interju)

2.2.6.

A fejlesztés megvaldsuldsa nyomon kdvethetd az intézmény dokumentumaiban, a mindennapi gyakorlatban (tandrai és tanoran
kiviili tevékenységek), DOK programokban.

A dokumentumokban megtalalhatok a fejlesztésrdl sz6l6 informaciok.

2.3. Hogyan torténik a tanuldk szociélis hatranyainak enyhitése?

2.3.7.

A kiemelt figyelmet igénylé tanul6k mindegyikénél rendelkeznek a pedagdgusok megfelel6 informacidkkal, és alkalmazzak
azokat a neveld, fejleszt6 és oktatd munkajukban.

A gyermekek személyes és szocialis képességeik felmérésére alkalmas mddszereket, eszkdzoket, technikakat alkalmaznak a
pedagogusok az intézményben. (Vezet6i, pedagogus, szil6i interjik)

2.3.8.

Az intézmény vezetése és érintett pedagogusa informacidkkal rendelkezik minden tanul6 szocialis helyzetérdl.

Igen, rendelkeznek a megfelel6 informacidkkal . (Szakvélemények, vezetdi interju,pedagdgusi interja)

2.3.9.

Az intézmény tdmogat6 rendszert mikddtet: felzarkdztatast célzo egyéni foglalkozast szervez, integraciés oktatasi mddszereket
fejleszt, és ezt be is vezeti, képzési, oktatasi programokat, modelleket dolgoz ki vagy at, és miikddteti is ezeket, célzott
programokat tar fel, kapcsolatot tart fenn valamely szakmai tamogatd haldzattal, stb.

Integracids oktatasi médszereket alkalmaz. Nevelési Tanacsaddval kapcsolatot tart fent. A tamogato rendszer sajnos csak az
SNI gyermekek fejlesztését fedi le. A hatranyos helyzet(, az elhanyagolt, valamint a kiemelkedd képességli gyermekek nevelése
specialis ismereteket, sajatos torédést igényelnek, szlikség esetén megfeleld nevelési tanacsadé altal biztositott szakember
kozremikoddésével.” (munkaterv, beszamoldk, intézményi elvaras rendszer)

2.4. Hogyan tamogatjak az 6nallo tanulast, hogyan tanitjak a tanulast?

2.4.10.

Az 6nall6 tanulds tAmogatasa érdekében az intézmény pedagdgiai programjaval 6sszhangban torténik a nevelési-oktatasi
modszerek, eljarasok kivalasztasa vagy kidolgozasa, és azok bevezetésének megtervezése.

Az 6nalld tanulas tamogatasa érdekében az intézmény pedagogiai programjaval ésszhangban torténik a nevelési/tanitasi
modszerek, eljarasok kivalasztasa vagy kidolgozésa és azok bevezetésének megtervezése. (pedagdgiai program) Az 6nallé
tanulast tdamogatjak, a tanulas formait a Pedagdgiai Programban megfogalmazottak szerint tervezik (pedago6giai program, interju
vezetdvel, pedagogusokkal, szll6kkel)

2.4.11.

Az alulteljesitd, tanulasi nehézségekkel kiizd6 és sajatos nevelési igényi tanulok megkilonboztetett figyelmet kapnak.

A nevelhet6ségi, tanulasi nehézségekkel kiizd6 és sajatos nevelési igényii gyermekek megkiilénboztetett figyelmet kapnak.
F&ként az SNI-s gyermekek (fejleszt6pedagdgus). A problémas eseteket nevelési tandcsadd vizsgalatara kildik. (Interja
pedagogusokkal, Személyiség lapok).

2.4.12.

A pedagogusok az 6nallé tanulashoz szakszer(i Gtmutatast és megfeleld tanulési eszkdzoket biztositanak, alkalmazva a tanulas
tanitasa modszertanat.

A pedagdgusok a tanulashoz, kotott ismeretszerzéshez szakszer( Gtmutatast és megfelel§ eszkdzoket biztositanak, alkalmazva a
nevelés-tanitas-tanulds modszertanat. (munkaterv, interju vezet6vel és pedagdgusokkal,beszdmoldk, Pedagdgiai Program)

2.5. Hogyan torténik a tanuldk egészséges és kdrnyezettudatos életmodra nevelése?

2.5.13.

Az egészséges és kornyezettudatos életmddra nevelés elmélete és gyakorlata a pedagdgiai programban el@irtak szerint a
munkatervben szerepel, a beszamolokbél kdvethetd.

Az egészséges és kornyezettudatos életmddra nevelés elmélete és gyakorlata a pedagdgiai programban el6irtak szerint a
munkatervben szerepel, a beszamoldkbdl kdvethetd. (beszdmoldk, interjuk vezet6vel, pedagdgusokkal, sziil6kkel). Az épulet
adottsagaibdl kovetkez6en helyhiany miatt a tevékenységek nem tudnak elég kiemelt szerepet kapni.

2.5.14.

A tanoran kivili tevékenységek alkalmaval a tanuldk a gyakorlatban alkalmazzak a téma elemeit.

A tanoran kivili tevékenységek alkalmaval a gyermekek a gyakorlatban tevékenységhez kototten alkalmazzak a téma elemeit.
(Interjuk, munkatervek, beszamolok)

2.6. Hogyan segiti az intézmény a tanul6k egylttm(ikodését?

2.6.15.
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A stratégiai programokban és az operativ tervekben szerepld kdzosségfejlesztési feladatokat megvaldsitja az intézmény.

A beszamoldkbol kdvethet6k az alapelvek és a feladatok megvaldsitdsanak eredményei. (Pedagodgiai Program, pedagdgusok
képviselGivel készitett interju , szll6k képviselSivel készitett interju, elégedettséget mérd kérdGivek)

2.6.16.

A pedagdgusok rendelkeznek a kozdsségfejlesztés folyamatanak ismeretével, és az alapjan valdsitjak meg a rajuk bizott
tanulécsoportok, kdzosségek fejlesztését.

Rendelkeznek a kdzosségfejlesztés folyamatanak ismeretével. (Pedagogiai Program). Hagyomanyok, tinnepélyek, rendezvények
szervezése (munkatervek, beszamolok, interjuk)

2.6.17.

A beszamolokbol kovetheték az alapelvek és a feladatok megvaldsitasanak eredményei, kiilonds tekintettel az osztalyfénokok, a
didkonkormanyzat tevékenységére, az intézményi hagyomanyok apolasara, a tamogato szervezeti kultdrara.

A beszamoldkbol egyértelmien nyomon kovetheték az alapelvek és a feladatok megvalésitasanak eredményei. (Pedagdgiai
Program, Egymast kovetd 2 tanév munkaterve és az éves beszdmoldk, munkak6z0sségek terveivel és beszamoldival egyiitt)
2.6.18.

Az intézmény gondoskodik és tAmogatja a pedagogusok, valamint a tanuldk k6zotti folyamatos informéacidcserét és
egyuttmiikodest.

A beszamoldk és az SZMSZ alapjan tébb modon is timogatja. (e-naplo, fogado orak, sziil6i értekezletek, honlap, stb.)

2.7. Az intézmény kdzdssegepité tevékenységei hogyan, milyen keretek kézétt valdsulnak meg?

2.7.19.

Ko6z0sségi programokat szervez az intézmény.

Szamos programot szerveznek. (munkatervek, beszamolok, interjuk)

2.7.20.

Kozosségi programokat szervez a diakdnkormanyzat.

Részt vesznek a szervezésben. (DOK munkaterv)

2.7.21.

A szulék a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kdzdsségfejlesztésben.

Az intézmény bevonja a sziil6ket a kdzsség életébe, a hagyomanyok apolasaba, programjaiba. (szll6i kérd6iv, interjuk)

2.7.22.

Bevonjak a tanuldkat, a szlil6ket és az intézmény dolgozdit a szervezeti és tanulasi kultarat fejlesztd intézkedések
meghozatalaba.

Az intézményben a didkoknak, sziil6knek lehetéségiik van arra, hogy bekapcsolddjanak az 6ket érinté dontések el6készitésébe,
véleményt nyilvanitsanak, és valtozasokat kezdeményezzenek. (beszdmolék, kérddivek, interjuk)

2.7.23.

A részvétellel, az intézmény miikodésébe vald bevonddassal és a didkok dnszervez&désének lehetéségeivel a tanulok és a szilék
elégedettek.

Teljes mértékben elégedettek. (szuléi interja)

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd teriletek:

A hétranyos helyzetd, az elhanyagolt, valamint a kiemelked6 képességl gyermekek nevelése specidlis ismereteket, sajatos
torédést igényld tanulok nevelése-oktatasa terén a differencialasi lehet6ségek fejlesztése.

Kiemelked® teriuletek:

Koz0sségi programok szervezése. A sziil6k aktiv részvétele a kozosségfejlesztésben. A kiils§ és bels6 programok
szervezésében, a szulék, gyermekek, dolgozok aktivitasa. Hagyomanyok apolasa, rendezvények szervezése.

3. Eredmények

3.1. Milyen eredményességi mutatokat tartanak nyilvan az intézményben?

3.1.1.

Az intézmény pedagdgiai programjanak egyik prioritasa a tanulds-tanitas eredményessége.

Nem az eredményesség az els6 szamu prioritas. (Szil6k képviselSivel készitett interju)

3.1.2.

Az intézmény partnereinek bevonasaval torténik meg az intézményi m(ikédés szempontjabdl kulcsfontossagu sikertényezé
indikatorok azonositasa.

A sziil6k és pedagdgusok bevonasaval torténik az indikatorok azonositasa. (pedagogusok, sziil6k képviselGivel készitett interja)
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3.1.3.

Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket: kompetenciamérések eredményei, tanév végi eredmények — tantargyra,
2 évre vonatkozdan, versenyeredmények: orszagos szint, megyei szint, tankerileti szint, telepiilési szint, tovabbtanulasi
mutaték, vizsgaeredmények, elismerések, lemorzsolédasi mutatok (évismétlék, magantanuldk, kimaraddk, lemaraddk),
elégedettségmérés eredményei (szil6, pedagogus, tanuld), neveltségi mutatok.

Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket: helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas alapon megszervezett
mérések eredményei, esetleges sport, mas versenyeredmények.

3.1.4.

Az orszagos kompetenciamérésen az intézmény tanuldinak teljesitményszintje évek 6ta (a hattérvaltozok figyelembevételével)
emelkedik/a jé eredményt megtartjak.

Elemzések torténnek, de az eredményesség valtozé. (Mérési eredmények adatai, elemzése orszagos kompetenciamérés
eredménye 5 tanévre visszamendleg; pedagdgusok, szilék képviselBivel készitett interja)

3.2. Milyen szervezeti eredményeket tud felmutatni az intézmény?

3.2.5.

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolédo eredmények alakulasa az elvartaknak megfelel®.

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsol6dé eredmények alakulédsa az elvartaknak megfeleld.(pedag6giai program)
3.2.6.

Az intézmény nevelési és oktatasi célrendszeréhez kapcsoldéddan kiemelt tArgyak oktatasa eredményes, amely mérhet§ modon is
dokumentalhato (versenyeredmények, felvételi eredmények, stb.).

Az intézmény nevelési/tanitasi célrendszeréhez kapcsoléddan a kiemelt eredmények dokumentalhatéak, és dokumentaltak
.(munkatervek, beszamoldk)

3.2.7.

Az eredmények eléréséhez a munkatarsak nagy tobbsége hozzajarul.

A munkatarsak teljes mértékben hozzajarulnak. (Pedagogusok képvisel8ivel, vezetdvel készitett interju)

3.2.8.

Az intézmény rendelkezik valamilyen kiils6 elismeréssel.

Rendelkezik kiils6 elismerésekkel. (Sziil6k, pedagogusok képviselSivel készitett interji)

3.3. Hogyan hasznositjak a belsd és kiils6 mérési eredmeényeket?

3.3.9.

Az intézmény vezetése gondoskodik a tanuléasi eredményességrél sz6ld informaciok belsé nyilvanossagarol.

Az intézmény vezetése gondoskodik a nevelési, tanulasi eredményességrél sz616 informacidk belsd nyilvanossagardl. (SZMSZ,
interjuk: vezet6i, pedagbgusi. A vezet6i beszamolok is tartalmazzak.)

3.3.10.

Az eredmények elemzése és a sziikséges szakmai tanulsagok levonasa és visszacsatolasa tantestileti feladat.

Részt vesz benne a tantestiilet. A szakmai munkakdzosségek bels6 tudasmegosztassal, hospitalasokkal, célok meghatarozasaval
tdmogatjak az eredményes oktatast, nevelést. (Interjuk: vezetdi, pedagogusi)

3.3.11.

A belsd és kiils6 mérési eredmények felhasznalasra kertilnek az intézményi énértékelés eljarasaban.

Evente megtorténik az onértékelés keretében a mérési eredmények elemzése, a tanulsagok levonasa, fejlesztések meghatéarozasa.
(pedagbgus kérd6iv, munkatervek, beszamoldk)

3.4. Hogyan kisérik figyelemmel a tanulok tovabbi tanulasi Gtjat?

3.4.12.

A tanulokdvetésnek kialakult rendje, eljarasa van.

A kozépiskolak visszajelzést adnak. (SZMSZ, Vezetbvel késziilt interj)

3.4.13.

A tanul6k tovabbi eredményeit felhasznalja a pedagdgiai munka fejlesztésére.

A fejl6dés érdekében felhasznaljak a tovabbtanulék eredményeit. (vezetdi interji)

3. Eredmények

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet6 teriiletek:

A gyermekek fejl6désének nyomon kdvetésére egységes rendszer kidolgozasa, a keletkezett mérési eredmények feldolgozasa,
beépitése a tervekbe, az eredmények javitasa.

Kiemelked® terlletek:
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Meérési eredmények nyilvanossaga, elemzése. Kdzds intézkedés.

4. Belsd kapcsolatok, egyuttmiiksédés, kommunikacio

4.1. Milyen pedagogus szakmai k6zdssegek mikodnek az intézményben, melyek a 6 tevékenységeik?

4.1.1.

Az intézményben a kilénb6z6 szakmai pedagdguscsoportok egyittmiikddése jellemz6 (szakmai) munkakdzosségek, egy
osztéalyban tanité pedagdgusok kdzossége, fejleszté csoportok.

A pedagdgusok szakmai csoportjai 6nallo munkaterv szerint dolgoznak. A nevel6 - oktaté munka érdekében tervszer(ien
m(ikédé, innovativ munkakdzosségeket alakitottak ki. (SZMSZ, munkaterv, pedagégusok képvisel8ivel készitett interju)
4.1.2.

A pedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki mikddési koériket, 6nallé6 munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket
az intézményi célok figyelembevételével hatarozzak meg.

A munkakdzésségek 6nallé munkaterv szerint dolgoztak, melyet tanév elején az iskolai munkatervben megfogalmazottak
szerint alakitottak ki, az el6z6 évek tapasztalatanak figyelembe vételével. (Igazgatéi beszamold, pedagdgusok képviselGivel
készitett interja)

4.1.3.

A szakmai kozdsségek vezetbinek hatas- és jogkore tisztazott.

Az SZMSZ-ben, a munkatervekben és a beszamoldkban egyarant megtalalhatd. A szakmai k6zosségek vezet8inek feladatkore,
felel6ssége a munkakéri leirasokban tisztazott. Egyittmiikddésiik alapja: intézményi dokumentumok figyelembe vételével
készilt éves munkatervek, - havi rendszerességgel, illetve eseti munkakdzdsségi értekezletek, - munkakdzdsségek vezetdinek
értekezlete havonta egy(tt az intézményvezetéssel. (Igazgatdi beszdmold, vezetdvel készitett interja)

4.1.4,

Csoportok kozotti egyuttmikadésre is sor kerll az intézményben, amely tervezett és szervezett formaban zajlik.

A munkakozosségeket erfs dsszetartas jellemzi. Napkozi és alsé tagozat napi egylttmiikddésérdl: Az év folyaman jo
egylttmdkddést alakitottak ki a napkozis kollégak egymas kdzott és az alsdban tanitd kollégak kdzott. A k6zosség szorosan
egylttmikodik, egydtt ,,1élegzik”. Mindenki magatol tudja, hogy mikor miben kell a masiknak segiteni. Torekszik mindenki a
pontos, kdvetkezetes munkéara. Alsé tagozat: Az azonos évfolyamon tanitok kézott szoros kapcsolat alakult ki nem csak ebben
az évben, hanem mar az el6z8 évek soran. A tanmenetek kdz0s atnézése, atalakitasa iskolank helyi tantervének megfelel&en,
dolgozatok, gyakorlo6 feladatok, megbeszélése atadasa egymasnak, mind-mind megvaldsult. Szdmtalanszor volt tapasztalhato,
hogy segitségkérés esetén a lehetd leghamarabb igyekezett a masik kolléga 1épést tenni. (Igazgatoi beszamolo, pedagdgusok
képviselGivel készitett interja)

4.1.5.

Az intézmény vezetése tamogatja, 6sztonzi az intézményen belili egyuttmdikddéseket, és az intézmény céljainak elérése
érdekében tamaszkodik a munkajukra.

A munkakézosségek f6 célja az intézményben folyd neveld, oktatdé munka szinvonalanak és minéségének megtartasa és
javitasa. Az intézményi és az egyéni célok és sziikségletek alapjan minden nevel§ maga valasztja ki a neki megfelel6
tovabbképzeést. (Pedagdgusok képviselBivel készitett interja)

4.1.6.

A munkakdzosségek bevonasaval torténik a pedagogiai folyamatok megvaldsitasanak ellendrzése, értékelése.

Az egylttmiikddés megvaldsul. Tanorak ellen6rzésének gyakorisaga: - lgazgato, igazgatohelyettesek: heti 1 6ra, -
munkakdzosségek vezet6i: havi 1 6ra Az oralatogatasokrol egységes, altalanos pedagdgiai szempontok alapjan dsszeallitott
jegyz6konyv késziil, melyet a latogatott pedagdgus is véleményezhet, alair. Az oralatogatast minden esetben éramegbeszélés és
értékelés kovet. (Igazgatoi beszamold, pedagogusok képviselbivel készitett interju)

4.1.7.

A tanuldk nevelése-oktatdsa érdekében a szakmai kdzosségek tevékenységén tiul a pedagdgusok kezdeményezben
egyuttmikddnek egymassal és a pedagogiai munkat segitd szakemberekkel a felmeriilé problémak megoldasaban.
Matematikabol és szovegértésbél az iskolai mérések eredményeit, folyamatait kdvetik also- és felsd tagozaton is. A tanév végén
a pedagogusok elkészitik a felmérések kiértékelését. Az eredmények dsszehasonlitasat, kiértékelését az adott teriiletek
pedagdgusai végzik, dokumentaljak, kdvetkezd tanév elején felhasznéljak tervezémunkéjukhoz. A tanév eleji helyzetelemzések
elkészitése soran figyelembe tudjak venni ezeknek a felméréseknek az altalanos tapasztalatait osztalyszinten, illetve az
eredményeket 6ssze tudjak hasonlitani egy-egy szakasz utan, illetve az OKEV mérés eredményeinek attekintésekor is.
(vezetOvel készitett interju, pedagégusok képviselGivel készitett interja)

4.2. Hogyan torténik a belsé tudasmegosztas az intézményben?

4.2.8.
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Az intézményben magas szinvonal( a szervezeti kultdra és a szakmai mihelymunka.

A tehetséggondozas folyamatosan megvaldsult szakkori és egyéni foglalkozasok keretében. Vac Véaros Tehetséggondozéaséaért-
dij: Szasz-Vadasz Franciska (Igazgatoi beszamold, pedagégusok képviselSivel készitett interja)

4.2.9.

Az intézményben rendszeres, szervezett a bels6 tovabbképzés, a jo gyakorlatok ismertetése, tamogatésa.

A hét munkak6zdsség belsd tovabbképzéseket szervez. Belsd tovabbképzési napot tartanak. A munkatarsak megosztjak
egymassal a tovabbképzések tapasztalatait, belsé tovabbképzési programokat terveznek. (Igazgatoi beszamolo, vezet6vel
készitett interju, pedagogusok képviselBivel készitett interju)

4.2.10.

A belsd tudasmegosztas miikddtetésében a munkakdzdésségek komoly feladatot véllalnak.

Sziikebb korli megbeszélések az érintettekkel, az informéacidk szobeli atadasa mellett irott formaju kozvetités. Bemutatd drak
tartdsa, el6adasok szervezése munkakozosségeken belil. (pedagégusok képvisel8ivel készitett interjd)

4.3. Hogyan torténik az informacidatadas az intézményben?

4.3.11.

Kétirany( informéacidaramlast tamogaté kommunikacios rendszert (eljarasrendet) alakitottak ki.

Ertekezletek, forumok, bizottsagi tilések, iskolagytilések, nyilt napok, az iskolavezeték éves beszamol6i, havi rendszerességgel
fogadodra. (SZMSZ, vezetbvel készitett interju)

4.3.12.

Az intézményben rendszeres, szervezett és hatékony az informacioaramlas és a kommunikacio.

A havonta nevel6testiileti és munkak6zdsségi megbeszélések soran. E-napld, falitjsag, sz6beli kbzlés, értekezlet, munkatarsi
egyeztetés. (SZMSZ, vezetbvel készitett interjd, intézményi bejaras)

4.3.13.

Az intézmény él az informéacidatadas szobeli, digitalis és papiralapu eszkdzeivel.

Szébheli kozlés, értekezlet, munkatarsi egyeztetés, e-naplo, honlap, falitjsag. (Vezet6vel készitett interjd, intézményi bejaras)
4.3.14.

Az intézmény munkatérsai szdmara biztositott a munkajukhoz sziikséges informaciokhoz és ismeretekhez val6 hozzaférés.
Konyvtar, szakkdnyvek, szakfolyoiratok, internet elérés. (Vezetdvel készitett interju, intézményi bejaras)

4.3.15.

Az értekezletek dsszehivasa célszerliségi alapon torténik, résztvevli a témaban érdekeltek.

Fogado 6ra, szul6i munkakdzdsség valasztmanyi értekezlete, sziil6i értekezletek, palyavalasztasi ankét, eseti megbeszélések
sziikség szerint el6re egyeztetett id6pontban. Nevelési, tanulasi vagy szocidlis hatranyok észlelése esetén, az osztalyfénokok és
a szaktanarok jelzése alapjan felveszik a kapcsolatot a nevelési tanacsaddval, illetve a tanulasi képességeket vizsgald
bizottsaggal, szakszolgalatokkal, gyermekvédelemmel foglalkozé intézményekkel, jegyz6vel. (Igazgatoi beszamolo, vezetbvel
készitett interju, pedagogusok képviselSivel készitett interju)

4.3.16.

A munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos informaciok széban vagy irasban folyamatosan eljutnak a munkatarsakhoz.
Havi értekezletek (Vezetbvel készitett interja)

4. Belsd kapcsolatok, egyuttmiikédés, kommunikacio

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet§ teriiletek:

Szilékkel torténd kapcsolattartas rendszeressége, kultiraja, formaja. A jo gyakorlatok megosztasa a munkakozosségek kozott.
Maodszertani kultdra fejlesztése a tovabbképzési lehetéségek bdvitésével, a tovabbképzési lehetségek jobb kihasznalasa. A
munkarend lehet6ség szerinti atszervezésével tobb lehet6séget kell biztositani a munkakdzdsségek vezetbinek az oralatogatasra.
Hatariddk betartasa, pontosséag, informéaciok figyelemmel kisérése. A szdban és irasban kozélt informéacidk rdgzitése, valamint
az azokra valo reagalas.

Kiemelked® teriuletek:

A munkakdzosségek szoros egyilittmikddése. Pedagogus és sziil6i 6sszefogas, segitségnyujtas. Tervszer(ien, tobb terliletre
kiterjed6en torténik a belsd ellenérzés. Folyamatos kommunikécié az érintettekkel az ellendrzés tekintetében. Az éralatogatasok
utan visszacsatolas torténik. Ellen6rzési tapasztalatok megosztasa munkakdz0sségi szinten is és tantestileti szinten is.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

5.1. Melyek az intézmény legfontosabb partnerei?

5.1.1.

Az intézmény pedagogiai programjaval dsszhangban a vezetés iranyitasaval megtorténik a kiils6 partnerek azonositasa, koztiik a
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kulcsfontossagu partnerek kijelolése.

Az intézmény pedag6giai programjaval 6sszhangban a vezetés iranyitasaval megtorténik a kiils6 partnerek azonositasa, koztiik a
kulcsfontossagu partnerek kijel6lése.(SZMSZ)

5.1.2.

A kiilsg partnerek kdre ismert az intézmény munkavallaléi szdmara.

A kiils6 partnerek kore ismert az intézmény munkavallaléi szamara. (Munkatervek, interjik: vezet6i, pedagdgusi )

5.2. Mi az egyes partneri kapcsolatok tartalma?

5.2.3.

Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenységekrd6l tartalomleirassal is rendelkezik.

Tobbnyire rendelkezik az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenységekrél szél tartalomleirassal.
(pedagogiai program, munkatervek, hagyomanyok és kapcsolattartas, vezet8i, pedagogusi interjik)

5.2.4.

Az intézmény terveinek elkészitése soran megtorténik az érintett kiilsd partnerekkel valé egyeztetés.

A fenntartoval j6 kapcsolatot dpolnak, pedagégiai - szakmai sziikségletek szerint egyeztetnek az egyéb partnerekkel is. (vezet8i
interjq)

5.2.5.

Rendszeresen megtorténik a kiemelt kulcsfontossagu partnerek igényeinek, elégedettségének megismerése.

Toérténik egyeztetés, elégedettség mérés. (Szilék képviselbivel késziilt interju, elégedettség mérések)

5.2.6.

Rendszeres, kidolgozott és kovethetd az intézmény panaszkezelése.

A panaszkezelésre partnerek és az iskola kozotti szabalyozott kommunikacios rendszer keretein beliil lehet6ség nyilik. (SZMSZ,
szll6k képviselGivel késziilt interju)

5.3. Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek az intézmény eredményeir6l?

5.3.7.

Az intézmény vezetése a jogszabalyban el6irt modon eleget tesz tajékoztatasi kotelezettségeinek.

Az intézmény megjeleniti az intézmény honlapjan: eleget tesz a jogszabalyban el6irt modon a tajékoztatasi kdtelezettségeinek.
5.3.8.

Az intézmény a helyben szokasos médon tajékoztatja kiils6 partereit (az informéacidatadas szébeli, digitalis vagy papiralapt).

Az intézmény tobb modon teljes korlien tajékoztatja partnereit.

5.3.9.

A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetdségeinek biztositasat folyamatosan feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és
fejlesztik.

A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetdségeinek biztositasat folyamatosan feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és
fejlesztik. (SZMSZ, munkatervek, interjuk: vezetdi, szul6i)

5.4. Hogyan vesz részt az intézmény a kdzéletben (telepiilési szint, jarasi/tankerileti szint, megyei szint, orszagos szint)?

5.4.10.

Az intézmény részt vesz a kiilonboz6 tarsadalmi, szakmai szervezetek munkajaban és a helyi kézéletben.

Az intézmény részt vesz a kulénbodz6 tarsadalmi, szakmai szervezetek munkéajaban Gnnepségekben,és a helyi kdzéletben.
(VezetBvel készitett interjl)

5.4.11.

A pedagogusok és a tanuldk részt vesznek a kiilonbdz8 helyi/regionalis rendezvényeken.

Rendszeresen részt vesznek a helyi /regiondlis rendezvényeken. (munkatervek, beszdmoldk, interjuk: vezet6i, pedagdgusi)
5.4.12.

Az intézmény kiemelkedd szakmai és kozéleti tevékenységét elismerik kiilénbdzé helyi dijakkal, illetve az ezekre térténd
jeldlésekkel.

Az intézmény kiemelked6 szakmai és kozéleti tevékenységét elismerik kilonbdz6 helyi dijakkal, illetve a dijakra térténd
jelolésekkel.(,Interjuk: vezetdi, pedagogus, szil6i)

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet6 teriiletek:

nincs

Kiemelked® teriuletek:

Meghivas szerint vesznek részt a helyi /regionalis rendezvényeken. Kiilsé kapcsolataik minden partnerrel jol mikddnek,
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tartalmilag pontosan meghatarozott. A fenntartoval j6 kapcsolatot dpolnak, pedagogiai -szakmai szlikségletek szerint
egyeztetnek.

6. A pedagogiai munka feltételei

6.1. Hogyan felel meg az infrastruktdra az intézmény képzési struktdrajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak?

6.1.1.

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagodgiai program megvalésitdsahoz sziikséges infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat
a fenntarto felé.

Az intézmény céljanak tekinti a motivalé szakmai kdrnyezet kialakitasat, folyamatosan egyeztet szakemberek bevonasaval az
épulet feltjitasi teendGirdl. (Igazgatdi beszamold, munkaterv, intézmény bejarasa)

6.1.2.

Az intézmény rendelkezik a bels6 infrastruktira fejlesztésére vonatkoz6 intézkedési tervvel, amely figyelembe veszi az
intézmény képzési struktirajat, a nevelémunka feltételeit és pedagogiai céljait.

A hangszeroktatas teremszamanak bévitése, informatikai és taneszk0zok fejlesztése. (Igazgatoi beszdmolo, munkaterv,
intézményi bejaras)

6.2. Hogyan felel meg az intézményi targyi kornyezet a kiilonleges banasmddot igénylé tanulék nevelésének, oktatasanak?
6.2.3.

Az intézmény rendelkezik rendszeres igényfelmérésen alapulé intézkedési tervvel.

Rendelkezik. (Igazgat6i beszamol6, munkaterv)

6.2.4.

Arra térekszik, hogy az intézkedési tervnek megfelel6 fejlesztés megtdrténjen, és ehhez rendelkezésre allnak a megfeleld targyi
eszkdzok.

Arra torekszik. (Pedagdgusok képviselSivel készitett interjd)

6.3. Milyen az IKT-eszkdzok kihasznaltsaga?

6.3.5.

Az intézmény az IKT-eszkdzeit rendszeresen alkalmazza a nevel6-oktatdo munkajaban, az eszkdzok kihasznaltsaga, tandran vald
alkalmazasuk nyomon kdvethet6.

Projektor van tébb tanteremben, de nem mindenikben, 16 szamitégéppel rendelkeznek, interaktiv tdblaval nem rendelkeznek. (
Vezet6vel készitett interju, Pedagdgusok képviselSivel készitett interja, intézmény bejarasa)

6.4. Hogyan felel meg a humaner6forras az intézmény képzeési strukturajanak, pedagdgiai értékeinek, céljainak?

6.4.6.

Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, realis képpel rendelkezik a nevel§-oktatd munka humaneréforras-
szukségletérdl.

A szakos ellatottsag megfeleld. (Igazgatoi beszamolo, vezetdvel készitett interja)

6.4.7.

A humaner&forras szitkségletben bekdvetkezé hianyt, a felmer(lt problémakat idejében jelzi a fenntarté szamara.

Idejében jelzi. (Igazgatoi beszdmold, munkaterv)

6.4.8.

A pedag6giai munka megszervezésében, a feladatok elosztasaban a szakértelem és az egyenletes terhelés kiemelt hangsulyt kap.
Igen. (Vezetdvel készitett interja)

6.4.9.

A pedagogusok végzettsége, képzettsége megfelel a neveld, oktatdo munka feltételeinek, az intézmény deklaralt céljainak.
Megfelel. (Igazgatoi beszamolo, vezetbvel készitett interjd)

6.4.10.

Az intézmény pedag6gus tovabbképzési programjat az intézményi célok és szilkségletek, az egyéni életpalya figyelembe
vételével alakitottak ki.

A vezetOség a tovabbképzésekre lehet6séget teremt és azokat tAmogatja. ( Tovabbképzési program, vezetdvel készitett interju)
6.4.11.

A vezetOk felkésziltek a pedagdgiai munka iranyitasanak, ellenérzésének feladataira.

Felkésziiltek. (Pedagdgusok képviselGivel készitett interju)

6.5. Milyen szervezeti kultdraja van az intézménynek, milyen szervezetfejlesztési eljarasokat, médszereket alkalmaz?

6.5.12.

Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt vesz a szervezeti és tanulasi kultdra fejlesztésében.

Reészt vesz. (Vezetdvel készitett interju, pedagogusok elégedettségét mérd kérdgiv)
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6.5.13.

Az intézmény szervezeti és tanulési kulturajat a kozésen meghozott, elfogadott és betartott normak, szabalyok jellemzik.

Igen. (Vezetdvel készitett interju, pedagogusok képviselSivel készitett interja)

6.5.14.

Az intézmény alkalmazotti kozosségének munkajara, egylittm(ikodésére a magas szintl belsd igényesség, hatékonysag jellemzé.
Hatékonyan egylttm(ikddnek. (Szul8k képviselBivel készitett interju)

6.5.15.

Az intézmény munkatarsai gy(jtik és megosztjak a jo tanulasszervezési és pedagogiai gyakorlatokat az intézményen belul és
kivil.

Szakmai tudadsmegosztés van. (Vezetdvel készitett interju, pedagdgusok képviselBivel készitett interjd)

6.6. Milyen az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremt munkaja?

6.6.16.

Az intézmény szamara fontosak a hagyomanyai, azok megjelennek az intézmény alapdokumentumaiban, tetten érhet6k a
szervezet miikddésében, és a nevel§-oktatd munka részét képezik.

Az intézmény hagyomanyai az éves tervezésben fontos szerepet kapnak. (Pedagogiai program, vezetével készitett interjq,
pedagogusok képvisel8ivel készitett interjd, szllék képviselSivel készitett interji)

6.6.17.

Az intézményben dolgozok és kiilsé partnereik ismerik és apoljak az intézmény multjat, hagyomanyait, nyitottak Uj
hagyomanyok teremtésére.

A pedagbgusok ismerik és rendszeresen apoljak a hagyomanyaikat, megismertetik a gyerekekkel és a sztlékkel, a szilék egy
csoportja segiti és tAmogatja ezt a munkat. (Vezet6vel, pedagogusok képviselivel, szll6k képviselbivel készitett interju)

6.7. Hogyan torténik az intézményben a feladatmegosztas, felel8sség- és hatdskdrmegosztas?

6.7.18.

A munkatarsak felelésségének és hataskdrének meghatarozasa egyértelmd, az eredményekrdl rendszeresen beszamolnak.

Az eredményekrdl a nevelési és a munkakdzosségi értekezleteken beszamolnak és az iskola honlapjan is kdzzéteszik.
(beszadmold, vezetbvel, pedagdgusok képviselGivel, sziilék képviselBivel készitett interja)

6.7.19.

A feladatmegosztas a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan torténik.

Igen. (Vezetdvel készitett interja)

6.7.20.

A felel8sség és hataskorok megfelelnek az intézmény helyi szabalyozasaban (SZMSZ) rogzitetteknek, és tdmogatjak az adott
feladat megvaldsulasat.

Igaz. (SZMSZ, igazgatdi beszamold, vezetbvel készitett interja)

6.8. Hogyan torténik a munkatarsak bevondasa a dontés-el6készitésbe (és milyen témakban), valamint a fejlesztésekbe?

6.8.21.

Folyamatosan megtorténik az egyének és csoportok dontés-elékészitéshe tdrténé bevonasa — képességik, szakértelmik és a
jogszabalyi el6irasok alapjan.

Megtorténik. (SZMSZ, vezetbvel készitett interjd, pedagdgusok képviselbivel készitett interja)

6.8.22.

Ennek rendje kialakitott és dokumentalt.

Dokumentalt. ( SZMSZ, vezet6vel készitett interja)

6.9. Milyen az intézmény innovéacids gyakorlata?

6.9.23.

Az intézmény munkatarsai képességilk, szakértelmiik, érdeklédésiik szerint javaslatokkal segitik a fejlesztést.

A pedagogusok a tovabbképzésekroél beszamolnak. (Vezet6vel készitett interji, pedagdgusok képviselGivel készitett interja)
6.9.24.

Az intézmény lehetdségeket teremt az innovaciot és a kreativ gondolkodast dsztonzé mihelyfoglalkozasokra, forumokra.
Tehetséggondozas, szakkorok. (Igazgatoi beszamolo, vezetbvel készitett interjd, pedagdgusok képvisel8ivel készitett interji)
6.9.25.

A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatasara, kovetésére, alkalmazasara nyitott a testlilet és az intézményvezetés.
Nyitott. (Igazgat6i beszamold, vezetdvel készitett interjd, pedagogusok képviselSivel készitett interji)

6. A pedagodgiai munka feltételei

A kompetencia értékelése:
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Fejleszthetd teriletek:

A mindennapi hatékony mikddéshez sziikséges feltételek hidnyosak. A dokumentumokban megfogalmazott elvarasok egységes
és kovetkezetes betartasa és betartatasa. Kiilsé vakolat feldjitasa, valamint az elektromos rendszer tovabbi részének feldjitasa
szlikséges. Iskola udvaranak korszerdsitése, esztétikussa tétele fontos lenne. Sportudvar megfeleld kialakitasa. Nincs elegendd
mennyiség( tornaterem a heti 5 dra testnevelés megtartdsdhoz. Hangszigetelt termek a hangszeres 6rak megtartasahoz.
Koncertterem pl. a tanszaki vizsgakhoz. Hangszeroktatas teremszamanak bdvitése.

Kiemelked® terlletek:

Ismerik és apoljak az intézmény maltjat, hagyomanyait. A vezetség lehet6ségeihez mérten a szervezeti feltételeket javitja. A
tovabbképzéseket a vezetdség tamogatja. Vilagosan, aprolékosan kidolgozott munkakéri leirasok. SZMSZ, Hazirend
részletez6en fogalmaz. A pedagdgusok akar sajat eréforrasbol is megteremtik az esztétikus munkakdrnyezetet, illetve annak
kialakitasaba bevonjak a tanuldkat is.

7. A Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyoz6 dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak
és a pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak valo megfelelés

7.1. Hogyan jelennek meg a Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé dokumentumban
meghatarozott célok a pedagdgiai programban?

7.1.1.

Az intézmény pedagogiai programja koherens a Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott tantervi szabalyozd
dokumentumban foglaltakkal.

Az intézmény a stratégiai céljainak megvalésulasat folyamatosan nyomon kéveti, ciklikusan értékeli. A tartalmi szabalyozok, a
kornyezet valtozasa, az intézményi eredmények ismeretében fellilvizsgélta. Az intézmény napi gyakorlataban jelen van a
folyamatos tajékozodas, elvarasoknak megfelelés. (pedagogiai program, munkatervek, beszdmolok,vezet6i, pedagogus, szili
interjuk, intézményi bejaras)

7.1.2.

A pedagdgiai program a jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal ésszhangban fogalmazza meg az intézmény sajatos nevelési-
oktatasi feladatait, céljait.

A pedagdgiai program a jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal ésszhangban fogalmazza meg az intézmény sajatos nevelési-
oktatasi feladatait, céljait. A munkakdzosségek segitik az iskola célkitlizéseit, a tagok egymas munkajat. (vezet6i és pedagdgus
interju)

7.2. Hogyan torténik a pedagégiai programban szerepld kiemelt stratégiai célok operacionalizalasa, megvalositasa?

7.2.3.

Az intézmény folyamatosan nyomon kdéveti a pedagdgiai programjaban foglaltak megvalésulasat.

Az intézmény folyamatosan nyomon koéveti a pedag6giai programjaban foglaltak megvaldsulésat. (tovabbképzési program)
7.2.4.

Minden tanév tervezésekor megtorténik az intézmény tevékenységeinek terveinek Utemezése, ami az éves munkatervben és mas
fejlesztési, intézkedési tervekben rogzitésre is kerdil.

Minden tanév tervezésekor megtorténik az intézmény tevékenységeinek terveinek Utemezése, ami az éves munkatervben és mas
fejlesztési, intézkedési tervekben rogzitésre is kerll. (pedagdgiai program, munkatervek, beszamolok, vezet6vel készitett
interju)

7.2.5.

A tervek nyilvanossaga biztositott.

A tervek nyilvanossaga biztositott. Az érintett munkakdzosségek, kisebb csoportok tisztdban vannak feladataikkal, a
hatarid6kkel, felelésokkel. (tovabbképzési terv tanariban kifliggesztve, pedagdgiai program az igazgatdi, helyettesi irodaban,
honlapon és a kdnyvtarban elérhetd)

7.2.6.

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, 6téves intézkedési terv) jol kévethetdk a pedagdgiai program kiemelt céljaira
vonatkozd részcélok, feladatok, felel6sok, a megval6sulast jelzd eredménymutatok.

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, 6téves intézkedési terv) jol kévethet6k a pedagdgiai program kiemelt céljaira
vonatkozé részcélok, feladatok, felel6sok, hataridék, a megvalésulast jelzé eredménymutatok.

7.2.7.

A képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények ismeretében, azokra épilve, annak érdekében torténik, hogy a
munkatarsak szakmai tudasa megfeleljen az intézmény jelenlegi és jovébeli igényeinek, elvarasainak.

A tovabbképzési és fejlesztési tervek elkészitése annak érdekében torténik, hogy a munkatarsak szakmai tudasa megfeleljen az
intézmény jelenlegi és jovbbeli igényeinek, elvarasainak; segitse az oktatas adgazati céljaival valo azonosulast; fejlessze a
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pedagdgusok elkotelezettségét a pedagdgushivatas irant. (tovabbképzési terv)

7.2.8.

A tanitasi modszerek, a nevel6-oktatd6 munkat tamogato papir alapu és digitalis tankdnyvek, segédanyagok kivalasztasa és
alkalmazésa rugalmasan, a pedagogiai prioritdsokkal 6sszhangban torténik.

Nyitottak az (j tanitasi mddszerekre, azonban az infokommunikacids eszkozellatottsdg még fejlesztésre szorul. Néhany
projektorral is rendelkeznek, de tébbre lenne igény a pedagdégusok kdrében. (interjuk)

7. A Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak
és a pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet§ teriiletek:

nincs

Kiemelked® teriuletek:

Az intézmény pedagogiai programja koherens a Kormany és az oktatasért felels miniszter altal kiadott tantervi szabalyozd
dokumentumban foglaltakkal. A pedagdgiai program a jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal ésszhangban fogalmazza meg az
intézmény sajatos nevelési — oktatasi céljait, feladatait. Minden tanév tervezésekor a munkakdzosségek bevonéasaval
megtorténik az intézmény tevékenységeinek temezése, az egyes feladatokhoz rendelt felelésok, hatarid6k kijelolésével,
amelyek az éves munkatervben régzitésre kerlilnek. Az oktatomunkat tamogatd papir alapu és digitalis tananyagok az Oktatasi
Minisztérium altal kiadott tankdnyvjegyzéken szerepelnek, kivalasztasuknal figyelembe veszik a helyi tantervben foglaltakat.

Utolso frissités: 2023. 11. 08.

6. Specialis kozzétételi lista iskolai feladatot ellato intézményeknek

Az orszagos merés-értékelés évenkénti eredményei :

https://okm.Kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=037734

A tanuldk le- és kimaradéasaval, évfolyamismétlésével kapcsolatos adatok:
2018-2019-es tanévben:

Evfolyamismétl8:0

Lemorzsolodassal veszélyeztetett: 2 f6

2019-20-as tanévben:
Evfolyamismétls: 0 f6
Lemorzsolodassal veszélyeztetett: 0 6

2020-2021-es tanévben:
Evfolyamismétls: 0 f6
Lemorzsolodassal veszélyeztetett: 0 f6

2021-2022-es tanévben:
Evfolyamismétls: 1 f6
Lemorzsolodassal veszélyeztetett: 0 6

2022-2023-as tanévben:
Evfolyamismétls: 2 f6
Lemorzsolodassal veszélyeztetett: 0 6

2023-2024-es tanévben:

Evfolyamismétld: 0 f6
Lemorzsolodassal veszélyeztetett: 0 f6
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Kozépiskolakban - évenként feltiintetve - az érettségi vizsgak atlageredményei:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/intezmenykereso/intezmenyek _a_szamok_tukreben/erettsegi_statisztikak/!DARI_ErettsegiS
tat/oh.php?id=kir_int_mod&int_omkod=037734

A tandran kivili egyéb foglalkozasok igénybevételének lehetsége:

1.Matematika szakkdr O

2.Komplex természettudomanyos felzarkoztatas és tehetséggondozas
3.Btlétikal]

4.0Oabdajatékok iskolai sportkor keretében a délutani testnevelésen kiviil (kézilabda ,kosarlabda, roplabda, labdartgas, ping-
pong, floorball, méta)

5.Rovasiras szakkor[l

6.EKKO- énekkarll

7.Korus szakkorokd

8.Répzémlivészeti szakkor

9.Drama szakkor O

10.Természetjard szakkor

11.[makérO

12.Babszakkor[d

13.Kézmiives szakkor (als6)

14.Ministrans szakkor(D

15.8kenjanosbogar szakkorll

16.Kémia szakkord

17.Nyelvi szakkorokd

A hétvégi hazi feladatok és az iskolai dolgozatok szabalyai:
Hétvégi hazi feladatok, iskolai dolgozatok szabalyai

Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének
kovetelményei és formai

Jogszabalyi hattér
2011. évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrol
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

Az iskolai beszdmoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és formai:

- A tanulok teljesitményét, elért eredmeényét a tantargyak kdvetelményrendszerének megfeleléen ellendrizziik. A szdmonkérés
maodja alkalmazkodik a tanuldk életkori sajatossagaihoz.
- Szamon kérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk, illetve amelyhez a tanuld tanara vezetésével
(irdnyitasaval) hozzajutott.
- A szdmonkérésnek mindig a tanul6 tudéséra (és nem tudasanak hianyossagaira) kell irdnyulnia.
A hidnyossagok feltarasanak célja a tovabbi ismeretszerzés, illetve a hidnyossagok potlésa.
- Lehet6séget kell adni a tanulénak a szamonkérés soran feltart hidnyossagok pétlasara, hibak javitasara.
- A tanulo teljesitményét mindenkor az elvaras- képesség- teljesitmény egységében kell értékelni.
- Az értékelés és mindsités sordn arra kell torekedni, hogy az érdemjegy vagy széveges mindsités mindenkor a tanul
teljesitményét tikrozze (és ne az osztalyban kialakult tudésbeli rangsorban elfoglalt helyét.)
- A tanuldi teljesitmény értékelésekor a pozitiv motivacio, a képességeknek a meger6sités Gtjan torténd fejlesztése az irdnyado
elv.
- Az értékelés nem tartalmazhat tarsakkal valo dsszehasonlitast, nem rangsorolhatja a didkokat.
- Az értékelés mindenkor segitd szandéku; a gyerek fejlédéset segitse, nem lehet megalazé vagy buntetd jellegdi.
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Minden értékelésben a pozitivumokbdl kiindulva, azokra alapozva kell megfogalmazni a tovabbi fejlédés Gtjat.
- Az értékelést tgy kell megfogalmazni, hogy annak tartalmat, Gizenetét a gyerek is megértse.

Osztalyzassal, érdemjeggyel a kdvetkez6 tanuléi teljesitmények értékelhetdk:

- hézi feladat;

- szbbeli felelet;

- irasbeli felelet;

- hazi fogalmazvanyok

- kisel6adasok

- részosszefoglalas ellen6rzése irashan;
- tanterv altal el&irt iskolai feladatlapok
- a neveld altal ésszeallitott feladatlapok
- témazaro dolgozat;

- féléves, éves teljesitmény mindsitése;
- kotelez6 gydijtémunka;

- Orai munka;

- iskolai versenyeken val6 eredményes szereplés;
- tanuléi produktum;

- olvasonaplo.

Az elsajatitott ismeretanyag ellenérzése zardvizsgaval:

- osztélyvizsga

- javitévizsga

- magantanul6 beszamoltatd részvizsgéja, ill. osztalyvizsgaja
- kullénbdzeti vizsga

irasbeli beszamoltatas stlya tanul6ink tudaséanak értékelésében:

- masolas, tollbamondas, emlékezethdl iras stlya dont6 a tanulok tovabbhaladasanak értékelésében

- frasbeli feleletet az 1-3. évfolyamon, mint a beszdmoltatds mddjat ritkdbban alkalmazzuk, 4-8. évfolyamon az irasbeli
feleltetés dominal, de tgyelni kell arra, hogy a beszamoltatas szobeli formaja is megtorténjen, stlya a szébeli felelettel
egyenérték(

- tudaspréba (hosszabb tantargyi témak megértésénél alkalmazzuk — értékelése motivalo, hianyossagokra ravilagito), sulya
megerdsités a joknak, 6sztonzd a lemaradoknak

- témazaro (a tanult tananyag elsajatitasanak értékelése), stlya donté a tanulok tudasanak értékelésében, a naploban kettes
sulyozassal jeldljuk

- felmérések (egy-egy id6szak 0sszegzéset mutatjak), stlya dontd a tanuldk tudasanak értékelésében

Hianyzé tanulok esetében felkésziilési idd biztositasa utan a témazarot, felmér6t megiratjuk.
A tanuldkkal kézolni kell, hogy a gyakorlasokat mikor kdveti a felméré megirasa, hogy ezzel is segitsik a felkészllésiket,
gyakorlasuk intenzitasat.

A teljesitmények osztalyozas nélkili mindsitése:
- pontszammal

- megjegyzésekkel

- dicsérettel

- elmarasztalassal
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A tanév soran a munkakozosségek és az iskolavezetés altal meghatarozott tantargyakbol harom felmérést javaslunk iratni:

- év elején;
- félévkor;
- tanév vegén;

A munkako0zdsségi megegyezés alapjan a témakorok lezardsaként témazard dolgozatok is irathatok. A tanari szabadsag a
témakozi tudas ellen6rzésében szabadon érvényesilhet.
Nagy hangsulyt fektetlink a differencialasra, a tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes tantargyakban nyujtott

teljesitményéhez térténd igazodasra.

A tan6ran kivili 0j tanulasszervezési médokon (témahét, projekt) vald részvétel soran nyujtott teljesitményt is figyelembe
vesszuk.

Kiemelten fontos a tanulok szobeli kifejez6készsegének fejlesztése, ezért gyakran alkalmazzuk a szébeli ellen6rzési format.

irasbeli munkakat a tankényvek, fiizetek, feladatlapok, a tanito altal 6sszeallitott feladatsorok alapjan végzik a tanulok.

Az egyes tantargyak érdemjegyei és osztalyzatai a kovetkezok:
jeles (5), j6 (4), kdzepes (3), elégséges (2), elégtelen (1).

A tanulék munkajanak, elémenetelének értékelése érdekében minden tantargyb6l minden tanulé munkajat havonta legalabb 1
érdemjeggyel kell értékelni.

A tanulo altal szerzett érdemjegyekrél a sziil6t a tantargyat tanité nevel6 id6ben értesiti az e-naplén keresztiil.

Az e-napl6 bejegyzéseit az osztalyféndk kéthavonta ellendrzi és az esetlegesen elmaradt érdemjegyek beirdsat pétolja.
A jegyek kilonbdz6 érték(iek, ezért az (elektronikus) napldban kiilonb6zd sulyozassal jeldlhetjik.

A sllyozéas mértékét az intézmény hazirendje tartalmazza.

Ellendrzés mddjai:
- indirekt (munkatankdnyvek hasznalata, csoport munkakat kévetd beszamolo stb.)

- direkt ellendrzés:

szobeli: egy-két 6ra anyagabol
témakdr anyagabol

irasbeli: egy-két dra anyagahol

témakor anyagéahdl

félév anyagabdl

egész éves anyaghdl

Egy nap, lehetdség szerint csak egy tantargybdl irnak a tanulok felmérést, de napi ketténél tébb nem lehet.

A felmérés el6re bejelentett, témakdre meghatarozott.

A dolgozatokat a lehet6 legrévidebb id6n, maximum két héten belll ki kell javitani, és értékeléssel egyditt a tanulénak atadni.

Az évkozi értékelés ciklusdnak meghatarozasa az adott nevel6tdl és tanuldcsoporttdl fligg. Hasonldképpen a modszertani
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szabadsag érvényesiil az értékelésbe bevont tanuloi megnyilvanulasok kivalasztasakor, nemkiilonben az értékelési gesztus
dominans kiindulépontjanak meghatarozdsaban (nevezetesen abban, hogy az értékelésben a fejl6dést vagy a hanyatlast
hangsulyozzak-e, vagy a teljesitmény objektiv értékeét).

A kimagaslo teljesitmény esetén a tanulot dicséretben részesitjiik.

A magantanulok év végén osztalyozovizsgat tesznek.

A félévi és év végi osztalyzatot az értesitébe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Az otthoni felkésziléshez el6irt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa

Hazi feladat szabalyai

A tanulok nemzeti kdznevelési torvénybdl, és az intézmeny hazirendjébdl is fakado kotelessége a tanulas.

A tananyag tanérai feldolgozasa mellett a tanulok szaméra fontos az otthoni tanulas, gyakorlas, felkészilés.

A pedagogusok a tanulok tananyag elsajatitasanak érdekében szébeli és irasbeli hazi feladatot adhatnak.

A kotelez8 szbbeli és irasbeli hazi feladat mennyisége nem haladhatja meg alsé tagozaton a 60 percet, felsd tagozaton a 120
percet.

Hétvégén sem adhat6 tébb hazi feladat, mint a hét tébbi napjan.

Csak olyan hazi feladat adhatd, amelynek el6készitése a tanéran mar megtortént.

Hosszabb iskolai sziinetekre kotelez6 hazi feladat nem adhato.

A tanulokat motivald, szorgalmi hazi feladat a pedagdgus szandékatol, pedagogiai céljatol fiiggben, tetsz6legesen adhato.

A hazi feladatokat a tanar és a tanité sajat mddszereivel ellenérzi. A hézi feladat elkészitését a napkdzi otthonban a napkdzis
neveld ellendrzi.

Az otthoni (napkozis) felkészléshez elGirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai:

Cél:
Az 6nall6 tanulas és ismeretszerzés maddszereinek elsajatittatasa, az allandé énmiivelés igényének és készségeinek
megalapozasa. A tanulads gazdasagos, képességekhez mérten eredményes, kedvvel végzett tevékenység kialakitésa.

Feladat:

- A személyiség optimalis fejlesztése.

- Az ismeretek megértését elkészitd, rogzité, megszilarditd, gyakorld tevékenység végzése
- A tanulasi szokasok, tevékenységek fejlesztése.

- Tanulési technikak elsajéatitasa.

- Tanuléasi médszerek kivalasztéasa.

Az iskolai hazi feladat adasaval nevelési szandékunk:

- A héazi feladat adasaval er6siteni kivanjuk az 6rakon megtanultakat.

- Fejleszteni akarjuk az adott témaban a tanulok készségeit, képességeit.

- Az (j anyagot, ismereteket kivanjuk a feladattal el6késziteni.

- A hazi feladat mennyisége csak olyan nagysagu lehet, hogy a tanar a kdvetkezd dran ellendrizni tudja.

A feladatadas gyakorisaga:
- Minden egyes tanitasi 6rahoz kapcsoldddan adhato.
- Nagyobb terjedelm(i irasbeli munkat (fogalmazas készitése, esszéiras) hosszabb hataridével ajanlatos tervezni.

Az iskolai dolgozatok szabalyai:
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Az iskola minden tanul6janak joga, hogy

- a dolgozatait megtekintse;

- kérje, hogy egy napon kett6nél tobb témazar6 dolgozatot ne irassanak vele tanarai (Témazard dolgozatnak mindsiil az a
szamonkérés, amely egy meghatarozott témakort 6sszefoglalas és ismétlés utan zar le.);

- kérje, hogy a témazaré idépontjat 6t munkanappal el6re tudja;

- megtekintse a kijavitott dolgozatot nyolc munkanapon bell.

A szill§ tajékoztatasa:
- A sziil6 joga, hogy a fogadddran, szl6i értekezleten gyermeke dolgozatait megtekinthesse.
- Az érdemjegyrdl a szll6t az e-naplon keresztil tajékoztatni kell.

A pedagogus teenddi:
- A nevel§ a tanitasi anyag elsajatitasanak mértékérél szamonkérés formajaban gy6z6dik meg. A szamonkérésnek
rendszeresnek kell lennie.

Az iskolai dolgozatok formai:

- napi rendszeresség(i

?%szobeli

?Plirasbeli

- témazéro feladatok

Egy-egy téma rendszerezd dsszefoglalasa utan irasban. A témazardk érdemjegyei a tanuldi értékelésben stlypontosak.

Ev végi, félévi felmérések:
- Egy nagyohb id6szak tantervi kdvetelményeinek elsajatitasarél adnak szamot a tanulok.
- Legalabb egy ora attekintés el6zze meg a megirast.

Orszagos mérések:
- Az OH éltal szervezett mérésekbe valé bekapcsoldas.
- Erdemjegyeket a tanuld nem kap érte.

A nevel6 a tanulot kiilon feladattal is megbizhatja, vagy a tanuld 6nként vallalhat feladatokat. Az itt végzett munka része lehet a
tanuléi értékelésnek.

Az osztalyozé vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményei, a tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje:
Tanulmanyok alatti vizsgak szabalyozasa

A javito-, osztalyozo, kilonbozeti és p6tlo vizsga jogszabalyi hattere:
20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet
2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl

A tanulé osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozd vizsgan, a killénbozeti vizsgan, valamint a p6tld
és javitdvizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgak egyutt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell
megallapitani.

Javitdvizsga korlatozéasa

Javitdvizsgat tehet a vizsgazo, ha

a) a tanév végeén — legfeljebb harom tantargybdl — elégtelen osztalyzatot kapott,
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b) az osztalyoz6 vizsgardél, a kilénbdzeti vizsgardl szamara felréhatd okbél elkésik, tavol marad, vagy a vizsgarél engedély
nélkil eltavozik.

Javitdvizsga idészaka

A vizsgazo javitdvizsgat az iskola igazgatdja altal meghatérozott idépontban, az augusztus 15-ét6l augusztus 31-éig terjedd
id6szakban tehet.

Javitovizsga letételére az augusztus 15-ét6l augusztus 31-éig terjedd idészakban, osztalyozo, kilénbozeti és beszamoltatd vizsga
esetén a vizsgat megel6z6 harom hénapon belil kell a vizsgaidszakot kijel6Ini azzal, hogy osztalyozé vizsgat az iskola a
tanitasi év soran barmikor szervezhet.

A vizsgak id6pontjardl a vizsgazét irashan tajékoztatni kell.

A szabalytalan vizsga ismétlésének lehet6sége
Tanulmanyok alatti vizsgat fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet tenni, amellyel a
tanulé jogviszonyban all.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

Eltérd vizsgaid6pont

Az iskolaban tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgatd, engedélyezheti, hogy a vizsgazd az el6re meghatarozott
idéponttdl eltér6 id6ben tegyen vizsgat.

Vizsgabizottsag

Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag el6tt kell tenni. Amennyiben a nevelési-oktatasi intézményben
foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre lehetéség van, a vizsgabizottsagha legalabb két olyan pedagégust
kell jeldlni, aki jogosult az adott tantargy tanitasara.

Ertékelési és vizsgaszabalyzat a pedagdgiai programban

A tanulmanyok alatti vizsga kovetelményeit, részeit, igy kiilondsen az irasbeli, a szdbeli, a gyakorlati vizsgarészeket, az
értékelés szabalyait az iskola pedagdgiai programjaban kell meghatérozni. A tanulmanyok alatti vizsga — ha azt az iskolaban
szervezik — vizsgabizottsaganak elndkét és tagjait az igazgato bizza meg.

Vizsgabizottsdganak elndkének felel6ssége

A tanulméanyok alatti vizsga vizsgabizottsdganak elndke felel a vizsga szakszer( és jogszer( megtartasaért, ennek keretében

a) meggy6z6dik arrél, a vizsgazo jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette-e a vizsga letételéhez el6irt feltételeket,
tovabba sziikség esetén kezdeményezi a szabalytalanul vizsgazni szandékozok kizarasat,

b) vezeti a szdbeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

c) atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint alairja a vizsga iratait,

d) a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

Kérdez6 tanar

A vizsgabizottsagi elnok feladatainak ellatasaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja.
A kérdez@ tanér csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat az Nkt. 3. melléklete szerint tanithatja.
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A vizsgabizottsdg munkajat és magat a vizsgat az iskola igazgatéja késziti el6.
Az igazgato felel a vizsga jogszer(i el6készitéséért és zavartalan lebonyolitasa feltételeinek megteremtéséért.

Az igazgato e feladata ellatasa soran

a) dont minden olyan, a vizsga el6készitésével és lebonyolitasaval dsszefliggd tigyben, amelyet a helyben meghatarozott
szabalyok nem utalnak mas jogkorébe,

b) irasban kiadja az el6irt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrdl,

c) ellenérzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat,

d) minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabalyosan, pontosan meg lehessen kezdeni és be
lehessen fejezni.

A vizsga reggel nyolc ora el6tt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét éraig — alapfokd mivészeti iskolaban hisz éraig — tarthat.

{rasbeli Glésrend

Az irasbeli vizsgan a vizsgateremben az tlésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd pedagdgus Ugy koteles kialakitani, hogy a
vizsgdzdk egymast ne zavarhassak és ne segithessék.

A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsdg elndke a vizsgaztaté pedagogus jelenlétében megallapitja a jelenlévdk
személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabélyait.

A vizsgazdknak a feladat elkészitéséhez segitség nem adhato.

Feladatlap:

Az irasbeli vizsgan kizarélag a vizsgaszervez6 intézmény bélyegzéjével ellatott lapon, feladatlapokon lehet dolgozni.

A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintaval kell elkésziteni. A feladatlap el6irhatja szamologép, szamitogép
hasznalatat, amelyet a vizsgaszervezd intézménynek kell biztositania.

Az iréeszkdzokrol a vizsgazok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgahoz sziikséges segédeszkdzokrdl az iskola gondoskodik,
azokat a vizsgazok egymas kozott nem cserélhetik.

A vizsgaz6 az irasheli valaszok kidolgozasanak megkezdése el6tt mindegyik atvett feladatlapon feltiinteti a nevét, a vizsganap
datumat, a tantargy megnevezését. Vazlatot, jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

Vizsgaidd

A vizsgazé szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre all6 maximalis id6 tantargyanként negyvenét perc.
Ha az irasbeli vizsgat barmilyen rendkiviili esemény megzavarja, az emiatt kiesett idével a vizsgaz6 szamara rendelkezésre allo
id6t meg kell névelni.

Sajatos nevelési igényii vizsgazéd

A sajatos nevelési igény(, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé vizsgazo szakeértdi bizottsag
szakvéleményével megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye alapjan

a sajatos nevelési igényd, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd vizsgazo szamara az irasbeli feladatok
megvalaszolasadhoz rendelkezésre allé id6ét legfeljebb harminc perccel meg kell névelni,

a sajatos nevelési igényd, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd vizsgazd szamara lehetévé kell tenni, hogy
az iskolai tanulméanyok soran alkalmazott segédeszkdzt hasznalja,

a sajatos nevelési igény(, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd(i vizsgazo irasbeli vizsga helyett szobeli
vizsgat tehet,a sajatos nevelési igény(, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazo a szébeli vizsgat
irasban teheti le.

irasbeli helyett szobeli
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Ha a vizsgaz6 a sz6beli vizsgat irdsban teszi le, a vizsgafeladatok kihizasa utan kilon helyiségben, vizsgaztatd tanar mellett
késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc percet kell biztositani. A dolgozatot a vizsgazé vagy a vizsgazé kérésére
a vizsgaztatd tanar felolvassa.

Vizsgaszam korlatozésa

Egy vizsganapon egy vizsgazo6 vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet megtartani. A vizsgak kozott a vizsgazo
kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihengidét kell biztositani. A p6tlo vizsga — sziikség esetén Ujabb pihendid6
beiktatasaval — harmadik vizsgaként is megszervezhetd.

Vizsgazo szabalytalansaga

Ha a vizsgaztatd pedagogus az irasbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a vizsgazé feladatlapjat, rairja, hogy milyen
szabalytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét, alairja és visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat.

A vizsgéztatd pedagogus a szabalytalansag tényét és a megtett intézkedést irdsban jelenti az iskola igazgat6janak, aki az irasbeli
vizsga befejezését kdvetden haladéktalanul kivizsgalja a szabalytalansag elkovetésével kapcsolatos bejelentést. Az iskola
igazgatdja a megallapitasait részletes jegyz6konyvbe foglalja, amelynek tartalmaznia kell a vizsgazo és a vizsgaztatd pedagogus
nyilatkozatat, az esemény leirasat, tovabba minden olyan tényt, adatot, informaciot, amely lehet6vé teszi a szabalytalansag
elkdvetésének Kivizsgalasat.

A jegyz6konyvet a vizsgaztatd pedagogus, az iskola igazgatoja és a vizsgazo irja ala.

A vizsgazé kildnvéleményét a jegyz6konyvre ravezetheti.

Jegyz6konyv

Az iskola igazgatoja az irasbeli vizsga folyaman készitett jegyz6konyveket és a feladatlapokat — az iires és a piszkozatokat
tartalmazé feladatlapokkal egyiitt — a kidolgozaési id6 lejartaval atveszi a vizsgaztatdé pedagdgusoktal.
A jegyz6konyveket alairasaval — az id6pont feltiintetésével — lezarja és a vizsgairatokhoz mellékeli.

Feladatlap javitasa

Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztaté pedagdgus kijavitja, a hibakat, tévedéseket a vizsgazé altal hasznalt tintatél jol
megkilonbdztethetd szin( tintaval megjel6li, roviden értékeli a vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

Tanul6i szabalytalansagok

Ha a vizsgaztaté pedagdgus a feladatlapok javitasa soran arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgdz6 meg nem engedett
segédeszkozt hasznélt, segitséget vett igénybe, megdllapitasat ravezeti a feladatlapra, és értesiti az iskola igazgatojat.
Ha a vizsgazo a vizsga soran szabalytalansagot kovetett el, az iskola igazgat6jabol és két masik — a vizsgabizottsag munkajaban
részt nem vevl — pedagogushdl allé haromtagu bizottsag a cselekmény sulyossaganak mérlegeli, és

a) a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja, és az érvénytelen rész figyelmen kiviil
hagyasaval értékeli a vizsgan nyujtott teljesitményt,

b) az adott tantargybdl — ha az nem javitdvizsga — a vizsgazot javitdvizsgara utasitja, vagy

¢) amennyiben a vizsga javitovizsgaként keriillt megszervezésre, a vizsgat vagy eredménytelennek nyilvanitja, vagy az a)
pontban foglaltak szerint értékeli a vizsgazoé teljesitményét.

A szabalytalansaggal 6sszefiiggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba kell foglalni.
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Sz0beli vizsga szabalyai

Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom tantargybol szervezhetd szébeli vizsga.

A vizsgateremben egyidej(leg legfeljebb hat vizsgaz6 tartozkodhat.

A vizsgazonak legaldbb tiz perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint amely idépontban az a vizsgacsoport
megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

30 perc felkésziilési id6

Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb tizendt perc felkészilési id6t kell biztositani a szobeli feleletet megel6z6en. A
felkészulési idd alatt a vizsgadzd jegyzetet készithet, de gondolatait szabad el6adasban kell elmondania. Egy-egy tantargybdl egy
vizsgazo esetében a feleltetés id6tartama tizendt percnél nem lehet tdbb.

Kérdések megoldasanak sorrendje

A vizsgazok a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik. A tételben szerepld kérdések
megoldasanak sorrendjét a vizsgazd hatarozza meg.

Segitség a vizsgazonak

A vizsgazo segitség nélkil, 6nalléan felel, de ha 6nalld feleletét énhibajabdl nem tudja folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése
soran sulyos targyi, logikai hibat vét, a vizsgabizottsag tagjaitol segitséget kaphat.

Kérdések a vizsgazdkhoz, félbeszakitas engedélyezése

A vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazdnak kérdéseket tehetnek fel, ha meggy6z6dtek arrdl, hogy a vizsgazéd
a tétel kifejtését befejezte, vagy a tétel kifejtése soran 6nallo feleletét 6nhibajabol nem tudta folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése
soran sulyos targyi, logikai hibat vétett.

A vizsgazo a tétel kifejtése soran akkor szakithaté félbe, ha sulyos targyi, logikai hibat vétett, vagy a rendelkezésre allé id6
eltelt.

Pihendidd biztositasa
Ha a vizsgazo a feleletet befejezte, a kovetkezd tantargybdl torténd tételhizas el6tt legalabb tizendt perc pihendidét kell szamara
biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Javasolt értékelés jegyz&konyvben

Amikor a vizsgazo befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a javasolt értékelést a vizsgajegyz6kdnyvre.

Sajatos nevelési igényl vizsgazé

A sajatos nevelési igény(, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd vizsgaz6 szakértd bizottsagi
szakvéleménnyel megalapozott kérésére, az igazgaté engedélye alapjan
a) a sajatos nevelési igény( a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgadz6 szamara harminc perc
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gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel meg kell ndvelni,

b) a sajatos nevelési igényé, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazo a szébeli vizsgat irasban teheti
le,

C) a sajatos nevelési igényd, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé vizsgazé irasbeli vizsga helyett sz6beli
vizsgat tehet.

Ha a vizsgazonak engedélyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett szébeli vizsgat tegyen vagy a szébeli vizsgat irasban tegye le,
és a vizsga irasbeli és szobeli vizsgarészekh6l all, két vizsgatételt kell hiznia, és az engedélynek megfeleld tételeket kell
kifejtenie.

A felkésziiléshez és a tétel kifejtéséhez rendelkezésre alld id6t tételenként kell szamitani. A vizsgazo kérésére a masodik tétel
kifejtése el6tt legfeljebb tiz perc pihendid6t kell adni, amely alatt a vizsgdzé a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Vizsgazo szabalytalansaga (szobelin)

Ha a sz6beli vizsgan a vizsgazo szabalytalansagot kovet el, vagy a vizsga rendjét zavarja, a vizsgabizottsag elndke figyelmezteti
a vizsgazot, hogy a szdbeli vizsgat befejezheti ugyan, de ha szabalytalansag elkdvetését, a vizsga rendjének megzavarasat a
vizsgabizottsag megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga jegyz6konyvében fel kell tiintetni.
A szdbeli vizsgan elkdvetett szabalytalansag esetében az igazgatd az irasbeli vizsga erre vonatkozé rendelkezéseit alkalmazza.

Gyakorlati vizsga (pl. testnevelés, rajz)

A gyakorlati vizsgarész szabalyait akkor kell alkalmazni, ha a tantargy helyi tantervben meghatarozott kévetelményei eltéré
rendelkezést nem éllapitanak meg.

A gyakorlati vizsgafeladatokat — legkés6bb a vizsgat megel6z6 két hdnappal — az iskola igazgat6ja hagyja jova.

A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elndéke meggy6z6dott a vizsgafeladatok elvégzéséhez
szlikséges személyi és targyi feltételek meglétérél.

A gyakorlati vizsgarész megkezdése el6tt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati vizsgarész rendjérél és a vizsgaval
kapcsolatos egyéb tudnivalokrdl, tovabba a gyakorlati vizsgarész helyére és a munkavégzésre vonatkoz6 munkavédelmi,
tlizvédelmi, egészségvédelmi el8irasokral.

A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasahoz a vizsgazdénak az adott tantargynal helyben meghatarozott id6 all a
rendelkezésére. Ebbe az id6be a vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem szamit bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtasahoz
rendelkezésre all6 id6 feladatok szerinti megosztasara vonatkozdan a vizsgafeladatok leirasa tartalmazhat rendelkezéseket. Nem
szamithato be a vizsgafeladatok végrehajtasara rendelkezésre all6 idébe a vizsgazonak fel nem réhatd okbdl kiesd id6.

A gyakorlati vizsgarészt — a vizsgafeladatok szamatol figgetlenil — egy érdemjeggyel kell értékelni. Az értékelésben fel kell
tlntetni a vizsgazo nevét, szilletési helyét és idejét, a tanszak megnevezését, a vizsgamunka targyat, a végzett munka értékelését
és a javasolt osztalyzatot. Az értékelést a gyakorlati oktatast végz6 szaktanar irja ala.

A vizsgazé gyakorlati vizsgarészre kapott érdemjegyét a vizsgamunkara, a vizsga helyszinén készitett 6nallé gyakorlati
alkotasra vagy a vizsga helyszinén bemutatott gyakorlatra kapott osztalyzatok alapjan kell meghatarozni.

Osztalyoz6 vizsga fliggetlen vizsgabizottsag el6tt

A tanul6 — kiskor( tanulé esetén a szll6je — a félév vagy a tanitasi év utolsd napjat megel6z8& harmincadik napig, az Kt. 51. § (7)
bekezdésében meghatarozott esetben az engedély megadasat kovetd 6t napon beldl jelentheti be, ha osztalyzatanak
megallapitasa céljabdl fliggetlen vizsgabizottsag el6tt kivan szamot adni tudasarol.

A bejelentésben meg kell jeldlni, hogy milyen tantargybol kivan vizsgat tenni. Az iskola igazgatdja a bejelentést nyolc napon
bell tovabbitja a kormanyhivatalnak, amelyik az elsé félév, valamint a tanitasi év utolsé hetében szervezi meg a vizsgat.

Javitovizsga fliggetlen vizsga vizsgabizottsag el6tt
A tanulé - kiskoru tanulé esetén a sziul6je — a bizonyitvany atvételét kdvetd tizenot napon bellil kérheti, hogy amennyiben
barmely tantargybol javitovizsgara utasitottak, akkor azt fliggetlen vizsgabizottsag el6tt tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc
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napon belill tovabbitja a kormanyhivatalnak.

Osszeférhetetlenség

A kormanyhivatal altal szervezett fliggetlen vizsgabizottsagnak nem lehet tagja az a pedagdgus, akinek a vizsgazd
hozzatartozdja, tovabba aki abban az iskoldban tanit, amellyel a vizsgazé tanuléi jogviszonyban all.

Félévi osztalyzat
A tanulo félévi osztalyzatarol a szil6t az értesitben (az ellendrzben) kiallitott félévi értesitében kell tajékoztatni.
Ha a tantargy oktatasa félévkor fejezddik be, a tanuld osztalyzatat az év végi bizonyitvanyban is fel kell tlintetni.

Sajatos nevelési igeny(i tanulo

Ha a sajatos nevelési igény( tanulok nevelését, oktatasat ellat6 iskola helyi tanterve, szakmai programja az évfolyam
kovetelményének teljesitéséhez egy tanitasi évnél hosszabb id6t hataroz meg, a félévi osztalyzatot a megnovelt tanitési id6é
felénél, az év végi osztalyzatot pedig a tanitasi id6 végén kell megallapitani.

Teljesités egy tanéven bell

Ha a tanuld egy vagy t6bb tantargy tébb évfolyamra megallapitott kévetelményeit egy tanévben teljesiti, osztalyzatait minden
érintett évfolyamra meg kell allapitani.

Ha a tanul6 tobb iskolai évfolyam valamennyi kévetelményét teljesiti, az osztalyzatokat valamennyi elvégzett évfolyam
bizonyitvanyaba be kell jegyezni.

Ha a tanulé nem teljesiti az iskolai évfolyam valamennyi kdvetelményét, az egyes tantdrgyak osztalyzatat a torzslapjan
valamennyi elvégzett évfolyamon fel kell tiintetni, és a vizsga évében, ezt kdvetben az adott évben kiallitasra keriil6 év végi
bizonyitvanyba be kell irni.

E rendelkezéseket kell alkalmazni abban az esetben is, ha a tanul6t az alapfoki mlvészeti iskola magasabb évfolyamara vették
fel.

Fuggetlen vizsgabizottsag dontést az iskola fellilbiralhatja

Ha a tanuld fliggetlen vizsgabizottsag el6tt vagy vendégtanuldként ad szdmot tudasaroél, a vizsgaztatd intézmény a tanulo
osztalyzatardl a torzslapon torténé bejegyzés céljabol harom napon beliil irdsban értesiti azt az iskolat, amelyikkel a tanulo
tanuldi jogviszonyban all.

A tanul6 magasabb évfolyamra Iépésérél — figyelembe véve a fliggetlen vizsgabizottsag altal adott vagy a vendégtanuloként
szerzett osztalyzatot — az az iskola dént, amellyel a tanul6 tanul6i jogviszonyban all.

Magantanul6

Ha a tanul6 — a sziil§ kérelme alapjan — a tankotelezettségének magantanuldként kivan eleget tenni, és az iskola igazgatéjanak
megitélése szerint a tanuldnak ez hatranyos, akkor az erre iranyul6 kérelem benyUjtasatol szamitott 6t napon belil az iskola
igazgatdja megkeresi a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes korméanyhivatalt, amely a
gyamhatdsag és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utan dont arrél, hogy a tanulé milyen médon teljesitse
tankdtelezettségét.

Halmozottan hatranyos helyzet( tanuld esetén az iskola igazgatdjanak a dontéshez be kell szereznie a gyermekjéléti szolgalat
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véleményét. A gyermekjoléti szolgalat tizenét napon bell kdteles megkildeni véleményét.
Ha a tanulé tanulményi kotelezettségének a sziild kérelme alapjan magantanuldként tesz eleget, felkészitésérél a szild
gondoskodik, a tanuld egyénileg készil fel.

A magantanulé magatartasat és szorgalmat nem kell mindsiteni. Az iskola igazgatoja koteles tajékoztatni a tanulét és a sziil6t a
magantanulé kotelességeirdl és jogairol.

A magantanul6 az igazgaté elézetes engedélyével vehet részt a tandrai vagy egyéb foglalkozasokon. A magéantanul6 kérelemre
felvehet6 a napkozibe és a tanuldszobai foglalkozasra.

Sajatos nevelési igeny(i tanulo

Ha a sajatos nevelési igény( tanulo, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanul6 a nevelési tanacsadasi
feladatot, szakért8i bizottsagi feladatot ellaté intézmény szakértdi véleménye alapjan tanulmanyait magantanuldként folytatja,
iskolai nevelésérdl és oktatasarol, felkészitésérdl, érdemjegyeinek és osztalyzatainak megallapitasarol, az ehhez szlikséges
pedagdgusokrél a szakértdi véleményben foglaltak szerint az az iskola gondoskodik, amellyel a tanulé tanul6i jogviszonyban
all. Az iskolaban nem foglalkoztatott szakemberek biztositasarol

a) a beilleszkedési, tanulasi nehézséggel, magatartasi rendellenességgel kiizdé tanul6 esetén a szakvéleményt kiallitd a nevelési
tanacsadast ellato intézménynek,

b) sajatos nevelési igény( tanuld esetén a févarosi, megyei utaz6 gydgypedagogusi haldzat keretében

kell gondoskodni.

Az iskola koteles gondoskodni a tanul6 felkészitésérdl, érdemjegyeinek és osztalyzatanak megéallapitasarol akkor is, ha
szakorvosi vélemény alapjan otthoni ellatas keretében részesiil tartds gyogykezelésben, és emiatt magantanuléként folytatja
tanulmanyait.

Alapfoki miivészeti iskola

Az alapfok( mivészeti iskolaban a m(ivészeti alapvizsgat és a zarovizsgat a tanév rendjérdl sz616 miniszteri rendeletben
meghatarozott idépontban kell megszervezni.

A miivészeti alapvizsgat és zardvizsgat haromtagu vizsgabizottsag elétt kell letenni.

A vizsgafeladatokat az intézmény helyi tanterve alapjan kell kidolgozni.

A miivészeti alapvizsga és zardvizsga lebonyolitasa a vizsgaztatd intézmény feladata.

A miivészeti alapvizsgat és zardvizsgat tobb alapfokd miivészeti iskola kdzdsen is megszervezheti.
Evfolyamismétlés

Ha a tanul6 nem teljesitette az évfolyamra el@irt tanulmanyi kdvetelményeket, tanulmanyait az évfolyam megismétlésével
folytathatja.

Halasztas
Ha a tanulé a kdvetkezd tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi kdvetelményeknek, mert az el8irt vizsga letételére a
nevelGtestiilett6l halasztast kapott, az engedélyezett hataridé lejartaig tanulmanyait felsébb évfolyamon folytathatja.

Evfolyami ismétlés megtagadasa 16 éven felulik estén
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Az évfolyam megismétlése — kivéve, ha a tanulo betdltotte a tizenhatodik életévét és nem végezte el az altalanos iskola hatodik
osztalyat — nem tagadhaté meg abban az iskolaban, amellyel a tanul6 tanuléi jogviszonyban all.

A tanul6 kérésére az iskola igazgatoja koteles segitséget nydjtani ahhoz, hogy a tanulé a megkezdett tanulmanyait masik
iskoldban vagy a Kdznevelési Hidprogram keretében folytathassa.

A tanul6 bizonyitvanyanak kiadasat az iskola semmilyen indokkal nem tagadhatja meg.

A szakmai munkak®zosség

A szakmai munkakdzdsség dont

a) mikodési rendjérél és munkaprogramjarol,

b) szakteriiletén a nevel6testiilet altal atruhazott kérdésekrdl,

¢) az iskolai tanulmanyi versenyek programjarol.

(2) A szakmai munkakdzosség — szakterlletét érint6en — véleményezi a nevelési-oktatasi intézményben folyé pedagdgiai munka
eredményességét, javaslatot tesz a tovabbfejlesztésére.

(3) A szakmai munkakdzdsség véleményét — szakteriletét érintéen —

a) a pedagdgiai program, tovabbképzési program elfogadasahoz,

b) az iskolai nevelés-oktatast segité eszkdzok, a taneszkdzdk, tankdnyvek, segédkdnyvek és tanulmanyi segédletek
kivalasztasahoz,

c) a tanulmanyok alatti vizsga részeinek és feladatainak meghatarozasarol.

Vizsgak formaja:

Alsé tagozat:

-{rasbeli feladatok

Fels6 tagozat:

-fasbeli feladatok, sziikség szerint kiegészitve szobeli felelettel.
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OSZTALYO0ZO-
ES
JAVITOVIZSGA KOVETELMENYEK

Tartalmi szabalyozas:

A tantargyak tovabbhaladasi kovetelményeit évfolyamonkénti és tantargyak szerinti bontasban az intézmény helyi tanterve
tartalmazza.
Minimumkovetelmények 1. évfolyam

MAGYAR NYELV- ES IRODALOM:

A tanul6 képes legyen

— egyszer( sz6beli kdzlések megértésére, utasitdsok végrehajtasara, kérdésekre valé valaszadasra;

— meghallgatott vagy olvasott mese, térténet elmondaséra segitséggel;

— az udvarias érintkezés tanult formainak alkalmazasara valdsagos szituacidkban (kdszonés, bemutatkozas, kérés,
kdszonetnyilvanitas)

— a tanult memoriterek elImondasara;

— magyar abécé betdinek félismerésére, dsszeolvaséasara;

— kiejtés szerint irandd szavak, szészerkezetek, rovid mondatok — a tanul6 fejlettségi szintjének megfeleld
—néma és hangos olvasasara;

— masolasra kotott betlikkel irott mintarol, a sajat nevének 6nallo, helyes leirasara;

—a j hang helyes jel6lésére a taneszk6z6kb6l megismert szavak kdrében;

— szavak irasara masolassal: bet(tévesztés, betlicsere, betlikihagyas nélkdil.

— a leirt nyelvi anyag fololvasasara, javitasara dsszehasonlitassal.

Memoriterek tanulésa:
« 2-3 monddka, sorold, talalos kérdés, népdal;

MATEMATIKA:

> Sz&mok olvasasa, irdsa 20-as szamkorben.

> Szamfogalom, szamok tulajdonsagai, biztos szamlalas 20-as szamkorben (paros, paratlan, szamszomszédok).
> Hozzétevés, elvétel tevékenységgel, megfogalmazésa sz6ban.

> Osszeadas, kivonas, bontas, potlas 20-as szamkorben.

> Egyszer(i 6sszefliggések: tobb, kevesebb, egyenld megfogalmazasa, lejegyzése, relacios jelek alkalmazasa.

> Egyszer(i szoveges feladatok értelmezése, megoldasa, valasz megfogalmazasa.

> Sikbeli alakzatok megkilonboztetése, alak megnevezése, csoportositasa (logikai készlet).

KORNYEZETISMERET:
Képességeinek megfelel6en els6 osztaly végén a tanulo:
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— tajékozodjon jol sajat testén, tudja megnevezni f6bb testrészeit.

— tudja az irdnyokat helyesen hasznalni.

— ismerje az iskola nevét, annak helységeit, s azokat rendeltetésszer(ien hasznalja.
— tudja elmondani sajat lakcimét, szlilei nevét.

— Ismerje a napszakokat, a hét napjait, a hdnapok, évszakok nevét, azok sorrendjét.
— tudjon réviden beszdmolni a napi idéjarasrol.

— tudja megkilénboztetni az él6t és az élettelent.

— ismerje fel a ndvények és az allatok legfontosabb részeit.

Minimumkoévetelmények 2. évfolyam

Magyar nyelv és irodalom
A tanul6 képes legyen

— ismert tipusu irott utasitasok megértésére, végrehajtasara;

— kérdésekre adott valaszok értelmes megfogalmazéséra;

— a mindennapi érintkezés nyelvi formainak alkalmazasara, udvarias viselkedésre;

— a tanult memoriterek szévegh(i elmondaséra;

— szavak, sz0szerkezetek, révid mondatok néma és hangos olvasasara: legalabb a szavak egyben tartasaval;

— olvasméanyok tartalméanak elmondasara tanit6i kérdésekre;

— tartalmilag tisztazott és megértett szoveg felkésziilés utani felolvasasara. A felolvasott széveg mondatokra tagolasara:
szlnettartas, leveg6vétel;

—8-10 soros, a tanuloknak ismert témaju szoveg 6nalldo megismerésére, megértésének igazolasara kérdések megvalaszolasaval,

— az abécérend ismeretére,

—hossz( magan- és massalhangzdk folismerésére a beszédben;

—a hosszu hangok jel6lésére az irasban;

— Felismeri és megnevezi a tanult nyelvtani fogalmakat, szikség szerint felidézi és alkalmazza a helyesirasi szabalyokat
begyakorolt székészlet kdrében. 30-40 begyakorolt sz6 esetében helyesen jeldli a j hangot. Az egyszer(i szavakat helyesen
valasztja el.

— Irésa rendezett, a bet(iket olvashatoan alakitja és kapcsolja egymashoz
- rovid, fonetikusan frand6 szavak hibatlan lejegyzésére tollbamondasra, a kiejtéstél eltér6ké masolassal.

— Maésolaskor nem vét irastechnikai hibat. Szovegminta alapjan felismeri és kijavitja hibait. Percenként 15-20 bet(it ir.
—aj hang biztos jeldlésére 20 — a tanuldk altal gyakran hasznalt — szétében;
— a mondatok nagybetivel valé kezdésére, szavakra tagolasara;

—a szavak elvélasztasara a szotagolas szabalyai szerint.

Memoriterek:
Mondokak, soroldk, talalés kérdések, népdalok. Mesemondas.
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Matematika

? Szamok helye a szamegyenesen, nagysag szerinti sorrendje.

? A szamok néhény tulajdonséagéanak ismerete: adott szam jellemzése a megismert tulajdonsagokkal.
? A szdmok kozotti kapcsolatok felismerése.

? Alapmiveletek (6sszeadas, kivonas, szorzas, részekre osztas, bennfoglalds, maradékos osztés) értelmezése kirakéssal.
Miveletek megoldasa szoban.

? A kisegyszeregy biztonsagos ismerete.

? A szdmok kozotti kapcsolatok miveletekkel torténd megjelenitése.

? Tagok felcserélhet@ségének ismerete.

? Forditott miiveletek alkalmazasa.

? A mlveletek kozotti kapcsolatok felismerése.

? A kapcsolatok kifejezése széban.

2 Allitasok megfogalmazésa tevékenységrél, rajzrol.

2 Allitasok igazsaganak megitélése.

? Nyitott mondat kiegészitése igazza tevése.

? Nyitott mondat készitése abrarol.

? Sz6veges feladatok értelmezése, megoldasa:

? Lejegyzés (abrazolas)

? Mveltek kijelolése

? Szamolas

? Ellen6rzés

? Vélasz megfogalmazasa

? Adott szabalyl sorozat folytatéasa.

? Sorozatok képzése.

? Testek Iétrehozasa masoléassal megadott egyszer(i feltétel szerint.

? Elek, csticsok, lapok felismerése, szambavétele a kocka és a téglatest esetében.
? Sikidomok létrehozasa masolassal, megadott egyszer(i feltétel szerint.

? Csoportositas, valogatas tulajdonsagok szerint.

? Gyakorlati mérések a tanult egységekkel.

? A tanult szabvanymértékegységek ismerete; hasznalata.

Koérnyezetismeret

— Megfigyeléseirdl, tapasztalatairdl a tanulo tudjon széban beszamolni tanit6i kérdések alapjan!

— Tapasztalatait régzitse tanit6i segitséggel! Ismerje fel a tanult jelenségeket rajzrol, képrél!

— Ismert témakdrben csoportositson megadott szempont szerint!

— Legyen képes méréseket végezni, hasznalja helyesen a tanult mértékegységeket!

— Hasznalja helyesen a napszakok nevét! Sorolja fel az évszakokat és a honapokat helyes sorrendben!

— Nevezze meg az évszakok jellemz6 id6jaréasi jelenségeit!

— Mutasson be a tanult élélények koziil egyet, sorolja fel jellemz6 jegyeit!

— Téajékozodjon jol sajat testén! Ismerje a fontosabb élelmiszercsoportokat, valamint ezek ardnyos fogyasztasat egészsége
érdekében!

— Fogadja el a massagot és a testi fogyatékos embereket!

— Ismerje és hasznalja pontosan a helyet, helyzetet jelentd (el6tte, mdgotte, kozotte, alatta, folotte, mellette) kifejezéseket!
— Nevezze meg otthona és az iskola kozott 16v6 legfébb kdzlekedési veszélyforrasokat, ismerje azok elkeriilésének maédjat!
— Ismerje lakéhelye fébb jellegzetességeit!

— Ismertessen egyet a telepiilés hagyomanyai kdzil!
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Minimumkoévetelmények 3. évfolyam
Magyar nyelv és irodalom

A tanul6 képes legyen

Magyar nyelvtan

—a tanult tulajdonnevek nagybet(vel val6 kezdésére;

— az id6tartam helyes jel6lésére a begyakorolt esetekben;

— egyszer( szavak elvalasztasara 6nalldan;

- igék, fénevek, melléknevek folismerésére és szdfajanak megnevezésére;

— a tébbes szdm kifejezésének folismerésére;

—aj hang helyes jel6lésére a tanult széfajokban (az el6z8 évihez viszonyitva Gjabb 20 sz0);

— a korosztaly szdkincsében megtalalhatd, a kiejtésnek megfeleléen irandd szavak helyes régzitésére;
— a sz6veg mondatokra tagolasara; a mondatkezdés- és zaras helyes jelolésével;

— frdsmunkak elvégzésére olvashatdan, tetszetds formaban, az irdshasznalathoz szilkséges tempoban;
—az 6nallo irasbeli munkak javitasara tanitoi segitséggel.

Magyar irodalom

— fél oldal terjedelm(i ismeretterjeszt6 vagy szépirodalmi olvasméany 6nallé (néma) olvasasara,

— ismert szoveg felkésziilés utani érthetd, tagolt felolvasasara: a szoszerkezetek egyben tartasaval;

— tiszta artikulécié (az egyéni adottsagok figyelembevételével), a helyzetnek megfelelé hanger6 alkalmazasara
— egyszer( szerkezet(i mesék, elbeszélések eseményeinek elmondasara néhany 6sszefiiggé mondattal;
— a témaval kapcsolatos kérdések, valaszok megfogalmazésara;

— a szOvegértés bizonyitasara feladatok megoldasaval;

— ismert feladattipusok utasitasanak 6nallé megértésére, elvégzésére

— konyvek hasznalatara ismeretek szerzéséhez;

— hat-nyolc értelmes, 6sszefliggé mondat irdsara megadott vagy valasztott témarol;

— az id6rend megtartasara esemeények leirasakor;

— memoriterek szévegh(, helyesen tagolt el6adasara;

Memoriterek:

Kolcsey Ferenc: Himnusz (2 versszak)
Pet6fi Sdndor: Nemzeti dal (3 versszak)
Vorosmarty Mihaly: Szdzat (részlet)

Koérnyezetismeret

— A tanulé rogzitse irasban tapasztalatait, megfigyeléseit, méréseit az el6zetesen megbeszélteknek megfeleld modon!
Tapasztalatai alapjan déntsén mondatok, révid szévegek igazsagtartalmarél! Olvassa le helyesen a h6mér6t! Hasznalja helyesen
a tanult mértékegységeket!

— Nevezze meg az anyag halmazallapotait, azok néhany jellemzgjét! Kozvetlen kdrnyezetébdl nevezzen meg példakat a
halmazallapot-valtozasra! Hasznalja helyesen az oldddas, olvadas szavakat! Ismerje a menték, tizoltdk, renddrség
telefonszamat, értesitésiik maodjat!

— Nevezzen meg a kérnyezetébdl néhany fontosabb jellemz6 él61ény fajt! Sorolja fel az él61ények életfeltételeit, ismerje az
életjelenségeket!

— Ismerje, hogyan keriilhet6k el a betegségek! Tudja megkiilénboztetni az egészséges és a beteg allapotot! Tervezze meg
valtozatos, egészséges étrendjét!

— Tajékozadjon az iskola kornyékérdl készitett térképvazlaton! Allapitsa meg helyesen iranytii segitségével a f6 vilagtajakat.
Nevezze nevén a telepiilés jellemzd felszini formait, felszini vizeit, nevezetes épiileteit, kozlekedési eszkozeit!
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— Ismertessen egyet a telepiilés hagyomanyai kdzal!

Matematika

? Halmazok tulajdonsagainak felismerése, részhalmaz jellemzése.

? Biztos szdmfogalom 1000-es szamkdrben.

? Szamok irasa, olvaséasa 1000-ig.

? Szdmok nagysagrendjének és helyiértékének biztos ismerete.

? Szamok képzése, helyiérték szerinti bontasa.

? Miveletek leolvasasa abrarél, megjelenitése tevékenységgel.

? Az alapmiveletek eljarasainak alkalmazasa szoban és irasban

? Egyszer( nyitott mondat kiegészitése igazza, hamissa.

? Nyitott mondat igazsaghalmazanak megkeresése kis véges alaphalmazon behelyettesitéssel.
? Sz6veges feladatok értelmezése, adatainak lejegyzése, megoldasi terv készitése.

? Szdveges feladat megoldasa kodzvetleniil az értelmezésre szolgalo tevékenységgel, abrakkal és matematikai modellel.
? A szamitasok helyességének ellenérzése és az eredmény értelmezése.

? Egyszer( sorozatok szabalyanak megallapitasa. Egyszer(i sorozat folytatasa.

? Kapcsolatok keresése tablazatok adatai kdzott.

? Testek épitése modellrél

? Sikidomok el&allitasa tevékenységgel.

? Téglalap, négyzet tanult tulajdonsagainak felsorolasa modell segitségével

? Mérés alkalmi és szabvany egységekkel.

? A gyakorlatban végrehajtott mérések alapjan a mértékegység és mér6szam kapcsolatanak megallapitasa.
2 At- és bevaltasok a tanult mértékegységekkel gyakorlati mérésekhez kapcsolddva.

? A tanult szabvany mértékegységek gyakorlati alkalmazasa.

? A biztos és a véletlen megkiilonbdzetése konkrét tapasztalatszerzés utjan

Minimumkoévetelmények 4. évfolyam
Magyar nyelv és irodalom

A tanul6 képes legyen

— feladatok utasitasainak 6nallé értelmezésére, végrehajtasara;

— érthetd, helyesen tagolt, a magyar nyelv hangzastérvényeinek megfelel§ beszédre a mindennapi kommunikécidban, vers- és
prézamondas kézben a mondanivalo értelmes megfogalmazasara szoban, figyelni a beszédpartnerre;

—a memoriterek szévegh(i el6adasara: térekvés az érzelmek kifejezésére, a hallgatésaggal val6 kapcsolattartasra;

— egy(ttm(ikddésre a tarsakkal dramatikus jatékok és hagyomany6rz6 népszokasok eléadasaban;

— elBzetes felkészilés utan: szoveghi, folyamatos, a tartalmat kifejez6 felolvasasra az élébeszéd liteméhez kdzelité tempdban és
szabalyos hanglejtéssel;

— olvasméanyok tartalmanak elmondasara néhany dsszefliggd, értelmes mondattal;

— egy-masfél oldal terjedelmd, az életkornak megfeleld széveg 6nallé (néma) olvasasara, a szovegeértés bizonyitasara egyszeri
feladatok megoldasaval,

—amiuivek altal keltett éimények megfogalmazasara tanitoi segitséggel;

— legnagyobb kéltéink, iréink nevének és a téliik olvasott mivek cimének, témajanak megjegyzésére;

— egyszer( szerkezet(i regény 6nallo olvasasara;

— tajékozodasra a szétarokban;

— a kdnyvek tartalomjegyzékének hasznalatara;

—az dbécérend ismeretére;

készség szinten megkdvetelhetd tevékenységekre:

— a hangok id6tartamanak jel6lése a begyakorolt esetekben;

—a j hang bettijelének helyes megvalasztasa 30-40 szétében, jeldlése a toldalékokban;
—a mondat és a tulajdonnevek tanult eseteinek nagybet(s kezdése;
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—amult id6 jelének helyes hasznalata;

—az igekot6 és az ige leirasa, ha az igekot6 kdzvetlenill a hozza tartozé ige el6tt vagy utan all; a melléknév, a szamnév fokozott
alakjanak helyes irdsmadja;

— a keltezés egyszer( alakjanak irasa;

—szavak elvalasztasa (kivéve az 0sszetett szOkat és a tulajdonnevek nehezebb eseteit);

jartassag szinten megkovetelhet6 tevékenységekre:

— szavak csoportositasa a tanult sz6fajok szerint;

— egyalaku szo6tovek folismerése;

— a tanult sz6fajok toldalékos alakjainak irasa;

— a hangkapcsolati torvények helyes jel6lése szoelemzés segitségével;

— a mondatfajtak megnevezése konkrét esetekben,

— zar¢ irasjelik helyes megvalasztasa;

— kozds el6készités utan 6-8 dsszefiiggé mondat terjedelm( irasbeli fogalmazas készitésére a megadott témardl:
— elbeszélés, leiras vagy levél;

— a szévegmu(ifajnak és a témanak megfeleld székincs hasznélatara;

— irasbeli feladatok elvégzésére a kivant helyesirasi és irashasznalati normak megtartasaval;
— Onellenérzésre, hibajavitasra tanitdi utasitasra; helyesirasi szotar hasznélatara.

Matematika

— Biztos szdmfogalom tizezres szamkdorben.

— Szamok helyi érték szerinti irasa, olvasasa.

— Szamok képzése, bontasa.

— Szamok nagysaganak és a szamjegyek kilonféle értékének biztos ismerete.

— A tizes, szazas, ezres szamszomszédok meghatarozasa.

— Szobeli és irdsbeli miveletek értelmezése és megoldasa.

— A becslés, ellendrzés eszkodzként valo alkalmazésa.

— A helyes miveleti sorrend ismerete és alkalmazasa a négy alapmUivelet korében.

— Szoveges feladathoz tartozé szamfeladat alkotasa, és ezzel a sz6veges feladat megoldasa.

— Adott halmaz elemeinek szétvalogatasa adott szempont szerint.

— Nyitott mondat igazsaghalmazanak megkeresése véges alaphalmazon.

— Egyszer(i és Osszetett szoveges feladatok megoldasa.

— Megoldasi algoritmusok alkalmazasa.

— Sorozat szabalyanak felismerése, sorozat folytatasa.

— A szabaly megfogalmazasa egyszer(i formaban.

— Osszetartoz6 elemek tablazatba rendezése.

— Osszefiiggés felismerése a tablazat elemei kozott.

— Adatgydijtés tablazatok leolvasasaval. Példak megfogalmazésa a biztos, a lehetséges és a lehetetlen fogalmanak hasznélataval.
— Mérés szabvany egységekkel.

— At- és bevaltasok a tanult mértékegységekkel gyakorlati mérésekhez kapcsolva, illetve ilyenek felidézése nyoman.
— Szamitasok a kertilet és teriilet megallapitasara.

— Adott feltételeknek megfeleld geometriai alakzatok épitése sikban, térben.

— Geometriai tulajdonsagok felismerése, alakzatok kivalasztasa a felismert tulajdonsag alapjan.
— Transzforméciok létrehozasa eltolas és tiikrozések segitségével.

Koérnyezetismeret

— A tanul6 keressen a tankdnyvon kivill mas ismerethordozokbol a tananyaghoz kapcsol6dé informacidkat!
— Tanitdi kérdésre néhany mondatos dsszefligg6 felelettel valaszoljon!

— Tudja az él6lényeket megfeleld csoportba besorolni, ismerje ezeknek a csoportoknak f6 jellemzdit.

— Mutasson be egy-egy ismert ndvényt, emldst, madarat és gerinctelen allatot a lakéhely kérnyezetébdl!

— Nevezze meg az életlikhdz sziikséges kornyezeti feltételeket!
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— Nevezzen meg a kdrnyezetébdl kdrnyezetszennyez6 forrasokat, ismerje azok egészségkarositd hatasait!
— Legyen képes méréseket végezni a tanult kdrben az emberi testen, nevezze meg a tanult élettani jellemzéket!

— Tudja, hogyan &rizheti meg egészségét, és mi veszélyezteti azt leginkabb!

— Tudjon irdnyokat meghatarozni fé égtajak segitségével.

— Ismerje a domborzat jeldlését a térképen!

— Ismerje fel a Foldon kivali térségek l1étét!

— Talalja meg lakohelyét, valamint az orszag nagy tajegységeit Magyarorszag domborzati térképén!
— Ismerje lakéhelyének védett természeti értékeit!

— Mutassa be a lakéhelyéhez kozeli kirandulhelyek egyikét!

— Nevezze meg a kilénbségeket az eltérd telepiléstipusok kozott!

— Tudja, hogyan lehet megkdozeliteni a szomszédos telepiiléseket!

— Nevezzen meg veszélyhelyzeteket jarmivel val6 kdzlekedés, kerékparozas kdzben!

— Nevezze meg a lakohelyén él6 népcsoportokat, beszéljen szokasaikrol, hagyomanyaikrol!

— Rendelkezzenek az életkoruknak megfeleld kornyezeti erkdlccsel, tarsadalmi-természeti felel8sséggel, egyittmikdds-
képességgel, a személyes és kozos felel6sségtudat alapjaival!

MATEMATIKA
5. évfolyam minimum kdvetelményei Gondolkodasi mddszerek [

Halmazok értelmezése és alkalmazasa

Természetes szamok A szamok helyes leirasa, szamegyenesen val6 dbrdzolasa a millids szamkdrben
Osszeadas, kivonas tobbjegytivel, szorzas, osztas kétjegy(ivel

Egész szamok Szamok helyes leirdsa, szamegyenesen vald abrazolasa

Mdveletek az egész szamok kdrében

Toért szamok A szamok helyes leirdsa, szamegyenesen val6 &brazolasa.

Egyszer(sités, bbvités

Egyjegy( pozitiv nevezdjli tortek dsszeadasa, kivonasa. Egyjegy( pozitiv nevez6jii tértek szorzasa, osztasa egész szammal
Tizedes tortek A& szamok helyes leirasa, szamegyenesen val6 abrazolasa

Tizedes tortek dsszeadasa, kivonasa.

Tizedes tortek szorzasa, osztasa egész szammal

Descartes féle koordinata rendszer Helymeghatarozas a derékszdg(i koordinata rendszerben
Geometria, mérés Korz6, vonalzd helyes hasznalata

Parhuzamos és meréleges egyenesek rajzolasa

Sikidomok rajzolasa

Kerdlet és teriilet fogalma

Téglalap terllete és keriilete

HosszUsag és tertlet mértékegységeinek ismerete

Kocka és téglatest

Tematika a felkésziiléshez — angol 5. osztaly

A Project 1. tankdnyv sz6anyaga
Szamok széban és irashan 1-100-ig.
Egyszer(i mondatokban fénevek és melléknevek hasznalata.
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Utasitasok az iskolaban.

Bet(izés, az angol ABC ismerete.

Birtokos szerkezet.

El6ljarészék hasznalata: in, on, under, opposite, between, behind, next to,in front of, to, at.
F6nevek tobbes szama.

Létezést jelent6 mondatok kijelent6, kérdd, tagadé alakja.

Levéliras, bemutatkozas.

Birtokos névmasok.

Vasarlas.

Have got, has got hasznélata. /kérdd, tagadd is/

Tantargyak és napok nevei.

1d6 kifejezése, az 6ra ismerete.

Present Simple /egyszer( jelen id6/ hasznalata. (kijelentés, kérdés, tagadas) DO, DOES.
Can és can’t és must segédigék hasznalata.

There is, there are kezdet( mondatok.

Tulajdonsagok leirdsa

A Present Continuous (folyamatos jelen) hasznalata kijelent6, kérd6, tagado formaban.

Szdbban: Tudjon bemutatkozni: név, életkor, csalad, hobby, baratok.
Tudjon leirast adni a sajat vagy masok kiilsé és belsd tulajdonsagairol.
Tudja elmondani hol lakik, bemutatni a lakokornyezetét és a lakast, ahol él.
Minimumkovetelmények: Angol — 6. évfolyam

A Project 1. tankonyv teljes, és a Project 2. tankdnyv 1-3. fejezetének sz6anyaga.
« Cselekvés, torténés, létezés leirdsa. — Present Continuous Tense helyes hasznalata.
« Személyek leirasa, tulajdonsagok.

* Vasarlas.

* Megszolitas, tdvozlések, bemutatkozés

« Kétféle jelen id6, kérd6 alakok, tagadasok.

* Hatérozott és hatarozatlan nével6k.

* There is/are...

* A sz&mok.

« Sorszamnevek, datumok kifejezése.

« Targyak az osztalyban, szinek, ruhazat, sportok.

« Vasarlasok.

« Jeles napok az évben, a hénapok nevei.

« Allatok és testrészek.

« Some/any

» Mutato névmasok: this, that, these, those

e Mult idd. (kijelentés, kérdés, tagadas)

» Rendhagyd mult idejdi igek.

Sz6beli:

» Bemutatkozas.

« Udvozlések.

* VVasarlas.

« Egyszer( torténet elmesélése malt id6ben. (nyari éimény)

Tematika a felkésziiléshez — angol 7. osztaly

Szdbismeret: a Project 2. teljesen, és a Project 3. a Unit 2/C-ig.
A kétféle jelen idd ismerete, hasznalata és megkulénboztetése. /allitasban, tagadasban, kérdésben/
A Past Simple ismerete, helyes hasznalata.
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A tanult rendhagyd mult idejii igék ismerete, alkalmazésa.
Jov id6 kifejezése ,,going to”-val.

Melléknevek fokozésa.

Hasonlité mondatok alap-, kdzép-,és fels6fokban.

A ,have to” — kell ige hasznalata.

Gyakorisagot kifejezd hatarozok.

Széban: Tudjon bemutatkozni és bemutatni a csaladjat és baréatait.
Tudjon mesélni a nyari élményeirdl és jov6beni terveirdl.

. Present Simple

. Present Continous

. Past Simple

. Past form of verbs (regular; irregular)

. Daily Routine

. What are you doing now?

. What did you do in the summer holiday?

. Communication two hundred years ago and nowadays.

0 N o O~ WD

Minimumkovetelmények 5.0szt. Természetismeret - biologia

« A tanul6 ismerje és hasznalja helyesen a kdvetkezd fogalmakat:

csonthéjas termés, almatermés, bogyotermés,

egynyari, kétnyéri, ével6 ndvény, raktarozo fégyokér, hagyma,
teljes atalakulas, rovar, bogar, lepke,

gyokérgimé, pillangés virag, hivelytermés,

gy(r(sféreg, bérizomtdémlé,

lagyszara névény, fasszart novény, f6-, és mellékgydkérzet,
szalmaszar, ,

gerinces, eml8s, parosujju patas, szarv, kérédzés,
névényevo, redds zapfog,

hianyos és teljes fogazat, mindenevd, gumds zapfog,

madar, kapirgalolab, magevd csér, fészekhagyo fidkak,
Usz6lab, lemezes csr, dsszetett szem, nyald-szivd széjszerv,
ragadozd, tarajos zapfog, behizhaté karmok,

metszéfog, szemfog, zapfog, veszettség,

begy, ztzégyomor,

ragcsalo fogazat, haziasitas,

« A tanul6 tudja felsorolni:

a csonthéjas-, az alma-, és a bogydtermés részeit,
a virég részeit,

a novény részeit,

az Osszetett gyomor részeit,

az allatfajok csaladtagjait,

a tojas részeit,

magyar kutyafajtakat.

Minimumkovetelmények Biol6gia — 7.0sztély

?[8merje fel a tanul6 a tanult él8lényeket kép, vagy rajz alapjan és tudja legjellemzébb tulajdonsagaikat.
?Tudja a tanult él6lényeket az él6helyiiknek megfeleld kontinensen elhelyezni.

?Tudjon minden tanult életk6zosségben legalabb egy taplaléklancot késziteni.

?[3merje a nevezetes szélességi koroket és az altaluk hatéarolt éghajlati dveket.
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?Tudjon kiilénbséget tenni az éghajlati 6vek és éghajlati terilletek kdzott, és jellemezni azokat.
?Legyen tisztaban az alapvetd kornyezetvédelmi fogalmakkal és a kdrnyezetszennyezés megelézésének maédjaival.
A tovabbhaladas feltételei - biologia 8.0sztaly

- Szervez6dési szintek, sejtek és szOvetek tipusai és azok jellemz6i, felismerésiik képrol.
- A bdr felépitése, rétegei, alkotorészei és ezek feladatai.

- A mozgés szervrendszere, részei, a csontok, izomtipusok, csontkapcsol6dasok (rajz)

- Anyagcsere: a 1égzés lényege, mechanizmusa, szervei, légzésszam.
az emésztés szervei, szakaszai, emészténedvek, tapanyagok, vitaminok
a keringés szervei, vérkorok és a sziv (rajz), a vér, vércsoportok,

a kivalasztas szervei (rajz), a sz(rlet, a vizelet alkotoi, mivese

- Tudésok és felfedezéseik a tananyaghoz kapcsolddéan.

MINIMUM KOVETELMENYEK
TERMESZETISMERET
6. OSZTALY

I. FENY KOLCSONHATASA

Ismerjék a fény legfontosabb jellemzdGit: terjedése, sebessége

Ismerjék fel a fényvisszaver6dés és a fénytorés jelenségét

Ismerjék a mindennapi optikai eszkézoket: tikrok, lencsék alkalmazasi lehetéségeit
A fehér fény szinekre bontasa és Ujra egyesitése

Ismerjék a szivarvany jelenségét

Il. TERMIKUS KOLCSONHATAS

Ismerjék a hémérdk helyes hasznalatat, miikodését

Tudjanak példat mondani termikus kélcsénhatasokra

Halmazallapot-valtozasok felismerése konkrét példakon

Ismerjék és értelmezzék a h6mérsékletvaltozas hatasara bekdvetkezd valtozasokat

Ismerjék és értelmezzék a héterjedés (h6aramlas, h6vezetés, hésugarzas) és hétagulas jelenségét gyakorlati példakon keresztill
I1l. MAGNESES ES ELEKTROMOS KOLCSONHATAS

Irdnytl megfeleld hasznalatanak ismerete

Ismerjék fel az magnesek kozott fellép6 hatasokat

Ismerjék a magneses polusokat, és a pélusok kdzotti hatasokat

Ismerjék fel az elektromos allapot( testek kodzott fellépd hatasokat

Ismerjék az elektromos éallapotokat és a hatésait

Ismerni fel az elektromossag és magnesesség kozotti hasonlosagot, killénbséget
MINIMUM KOVETELMENYEK

FIZIKA 7. OSZTALY

A TESTEK MOZGASA
- Ismerje a sebesség, atlagsebesség fogalmat, jelét, kiszamitasat
- Oldjon meg egyszer( feladatok a sebességgel kapcsolatban.

A DINAMIKA ALAPJAI
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— Soroljon fel mozgéasallapot-valtozassal jaro kdlcsonhatasokat.
— Ertelmezze a témeg fogalmat.

— Ismerje a s(ir(iség fogalmat, tudja 6sszehasonlitani a testek sirliségét.
— Ismerje az er6hatas, erd fogalmat, jelét, mértékegységét, tudja értelmezni az irdnymennyiség fogalmat.
— Ismerje a kuilénféle er6hatasokat, er6abrazolasokat. Az erd forgat6 hatasat.

— Ismerje fel a hatas—ellenhatas torvényét, az er6—ellenerd fogalmat. Az egy kdlcsonhatésban fellépd és az egy testet éré er6k
megkilonboztetése néhany egyszer(i kdznapi jelenség alapjan.

— Ismerje a surlodast és kozegellenallast, mint a mozgasokat befolyasol6 tényezdket.

— Sr(iséggel és forgatonyomatékkal kapcsolatos egyszer( feladatok megoldasa.

ANYOMAS

— Ismerje a nyomder6, a nyomott feliilet és a nyomas fogalmat, jelét, mértékegységét, kiszamitasat.

— Folyadékok és gazok nyomasat értelmezze, anyagszerkezeti alapokon torténé magyarazatat ismerje.

— Arkhimédész térvényének felismerése kisérletek alapjan, értelmezze a felhajtoerét.

— Elemezze az Uszas, merlilés, lebegeés jelenségét slirliségviszonyokkal.

— Magyarazza el a hajszalcsovesség, kozleked6edények szerepét az él6- és élettelen vilagban, ill. a kérnyezetvédelemben.

HOTAN

— A testek valtoztato-képességét jellemezze kisérletek alapjan.

— Tudja az energia fogalmat, jelét, mértékegységét, az energia-megmaradas torvényének érvényesilését a hétkdznapi élet
kiilénb6z6 folyamataiban, példaul egyszer( gépek alkalmazasakor.

— Tudja a munka, teljesitmény, hatasfok fogalmat, mértékegységét és kiszamitasi modjat.

—A bels6energia és a fajhd fogalmét tudja meghatarozni.

—Tudja értelmezni a héjelenségeket (htagulas, héterjedés) kiilonb6z6é halmazallapot esetén az anyagszerkezeti ismeretek
felhasznalasaval.

Fizika minimum kovetelmény

8. évfolyamon

ELEKTROMOSSAG

Egy test elektromosan semleges és az anyagszerkezeti magyarazata

A testek elektromos allapota és fajtai

Vezet6k és a szigetel6k kozotti kiilonbségek és példak

Elektromos aram fogalma

Aramer6sség fogalma, jele, kiszamitasa, mértékegysége, mérésérél par mondat

Elektromos aramkor részei, aramiranyok

Fesziiltség fogalma, jele, kiszdmitasa, mértékegysége, mérésérdl par mondat

Par mondat a soros és parhuzamos kapcsolasrol

Elektromos ellendllas fogalma, jele, kiszdmitasa, mértékegysége

Egyszer(i szamitasos feladat megoldasa az aramerdsség, fesziiltség és ellenallassal kapcsolatban

AZ ELEKTROMOS ARAM HATASAI

Elektromos munka fogalma, jele, kiszamitasa, mértékegysége

Elektromos teljesitmény fogalma, jele, kiszdmitasa, mértékegysége

Elektromos &ram hatésai a gyakorlati életben

Valtakoz6 aram és egyenaram fogalma

Egyszerl szamitasos feladatok az elektromos munka és elektromos teljesitménnyel kapcsolatban
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FENYTAN

Fényforras fogalma, csoportositasa

Fény terjedési sebessége

Fény visszaver6désével és a fény torésével kapcsolatos alapvet6 jelenségek, torvények
Siktlikorben latott kép

Siktikor, homord- és dombor( tikér, domborud- és homord lencse hasznélata a gyakorlati életben
Tudjanak egyszer( optikai eszkdzok felsorolni

Léatés feltétele

Fehér fény és a szivarvany

5. osztaly természetismeret — foldrajz

A tovéabbhaladés feltételei

« A tanul6 ismerje és hasznalja helyesen a kdvetkezd fogalmakat:
— vonalas mérték, magassagi szam,

— alfold, dombsag, hegység, k6zéphegység, magashegység,

— féfolyd, mellékfolyo, csatorna, folyasirany, mocsar, té,

— fényforras, fagyaspont, forraspont, olvadaspont,

— fagyas, olvadas, parolgas, lecsapodas,

— id6jaras, éghajlat, kézéphémérséklet, hdingas, szél,

— fennsik, cseppkd, térésvonal, magma, lava, vulkén, kdzet, érc,
— kiils6 er6k, belsd erdk, talaj, humusz,

« A tanul6 tudja felsorolni:

— a f6- és mellékvilagtajakat,

— a folyovizek fajtait,

—az id6jaréas és az éghajlat elemeit,
— néhany csapadék fajtat,

— vulkanikus és Uledékes kdzeteket,
— a roghegysegek és a lanchegységek tulajdonsagait,
— a magashegységi ndvénydveket,
—a kiilsd erdket,

— a talaj alkotorészeit,

— a Duna orszagait,

—a viz felhasznélasi lehetségeit,

— a tavak keletkezésének mddijait,

« A tanul6 tudja megmutatni a térképen:

— Magyarorszag nagytajait,

— Magyarorszag megyéit megyeszékhelyiikkel,

— Magyarorszag mészk6hegységeit,

— Magyarorszag vulkanikus hegységeit,

— Magyarorszag k6zéphegységeit,

— a Kérpatokat és az Alpokat,

—a Dunét eredési helyétdl a torkolataig és az orszagokat, amelyeken athalad,
—a Tiszat eredésétdl a torkolataig,

Foldrajz 7. osztaly

Kdovetelmények:
« Ismerje kialakulésa és a foldrajzi 6vezetesség 6sszefliggésrendszerében vizsgalni
« Tudja felsorolni a természetfoldrajzi évezetesség fontos elemeit, tudja bemutatni a jellegzetességeit
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« Tudja jellemz8inek dsszefiiggéseit, kdlcsdnhatasait

« Ismerje a kontinensek tipikus tajak és orszagok regionélis sajatossagait.

« Tudja hasznalni a térképet informacioszerzésre a szemléleti térképolvasas szintjén.
« Mutassa meg (jeldlje be) a tanult topografiai fogalmakat.

Fogalmak

passzat szél, tagolt partvonal, tagolatlan partvonal,népstir(iség, tablas vidék

sid6, 6id6, kozépids, Ujidé harmadidészak, Gjidd negyedidészak

pusztulé magaspart, kapas foldm(velés, Ultetvényes gazdalkodas, farmgazdalkodas
monszun, éceéani éghajlat, nedves kontinentélis éghajlat, szaraz kontinentélis éghajlat,
tundra, tajga, egyenlit6i éghajlat, mediterran éghajlat

Topografia

Kontinensek hatarai, partvonala (félszigetek, szigetek, 6blok)

Szahara, Atlasz, Kongo — medence

Nagy — Vizvélaszto — hegység

Ural — hg., Dél — kinai hegyvidék, Arab tabla, Himalaja, Csomolungma (Mount Everest)
Nyugat — szibériai — alfold, Kinai — alféld

Andok, Amazonas — medence, Kanadai — pajzs, Appalache — hg., Sziklas —hg.

Folyok: Nilus, Kongd, Jangce, Gangesz, Mississippi, Amazonas

Asvanykincsek
feketek8szén, kdolaj, foldgaz, vasérc, uranérc, bauxit
Minimumkovetelmények magyar nyelvbél (5. osztaly)

HELYESIRAS:

1. Irasa legyen rendezett, olvashato.

2. Megfeleld tempoban irjon diktalas esetén.

3. Kevés hibaval masoljon 8-10 soros szoveget vagy 10-15 nehéz szot.

NYELVTANI ISMERETEK:

. Tudja, mit jelent a kommunikacio sz6, mik a tényezéi.

. Tudja felsorolni a beszél@szerveket.

. Ismerje a kdvetkez6ket: hangok felosztasa, a magan- és a massalhangzék felosztasa

. Ismerje a mély és magas maganhangzokat.

. Tudja, mi a hangrend térvénye, és azt ismerje fel a szavakban, ill. maga is tudjon példakat gydijteni.

. Tudja felsorolni a helyesirasi alapelveket: a kiejtés, a hagyomany és a széelemzés elvét.

. Ismerje az abc-t, a bet(irendbe sorolas szabéalyait, ezt a gyakorlatban is tudja alkalmazni.

. Tudjon egyjelentés(i és rokon értelm( szavakat gydijteni, ismerje fel az ellentétes jelentést a szavak kozott.

0 N o OB~ WD

(Gyakorlasra hasznald a tankdnyv szdvegeit és a tk. vagy mf. feladatait, ha van, a tanév soran hasznalt fiizeteket!)
Minimumkovetelmények magyar nyelvb6l (7. osztaly)

NYELVTANI ISMERETEK:

1. Rendelkezzen a tanul6 a 6. osztalyban tanult nyelvtani ismeretekkel: ismerje fel a kdvetkez6 szdéfajokat: f6név, melléknév,
szamnév, névmas, igék, néveld. Ismerje a névszok fogalmat.

2. Tudja felsorolni az alarendeld szészerkezetek fajtait ( targyas, jelz6s, hatarozos), ismerje a mondatrészek jel6lését
(aldhtzasmadjat, jelolését az agrajzban).

3. Tudja elmondani az allitmany fajtait, az alany és az allitmany kérdéseit.

4. Ismerje fel az alanyt, az igei és a névszdi allitmanyt.

5. Tudja elmondani a targyas szdszerkezet kérdését, ismerje jelélési modjat.

6. Tudja felsorolni a hatarozok fajtait, azok kérdéseit.

7. Ismerje fel a hatarozds szészerkezetek gyakoribb fajtait: hely, id6, ok, cél, eszkdz, tars, mdd, allapot, szdm, részes, ismerje
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jel6lésiik modjat.
8. Tudja felsorolni a jelz6k fajtait, azok kérdései.
9. Ismerje fel a kdvetkezd jelzéket: mindség, mennyiség, birtokos.

HELYESIRAS

10. irasa legyen olvashatd és rendezett. Diktéalas utan irt szévegben legyen képes a hibait javitani. Az alapvetd és gyakran
hasznalt tulajdonneveket (sajat adatai) irja hibatlanul.

(Gyakorlasra hasznalhat6: tankényv szévegei, a mf. feladatai, ha van, a tanév soran hasznalt flzetek!)

Minimumkdvetelmény: 8. osztaly magyar nyelv

1. Rendelkezzen a tanul6 az el6z6 években szerzett nyelvtani ismeretekkel minimalis szinten.

2. Ismerje fel a mondatokat a beszél6 szandéka szerint, az irasjeleket helyesen alkalmazza a mondatok végén.

3. Tudja megkiilénboztetni az egyszer( és az dsszetett mondatokat.

4. Tudja elmondani az alarendel6 dsszetett mondatok ismérveit, fajtait, egyszer(ibb dsszetett mondatot tudjon abrazolni.

5. Ismerje a mellérendeld dsszetett mondatok fajtait, jeleit, néhany kot6sz6t, és tudjon elemezni egyszer(ibb mellérendel
Osszetett mondatot.

6. Irasképe legyen olvashato, attekinthet6

7. Tudjon szoveget leirni hallas utan, 10-15 mondatot kb.10 perc alatt. irastempéja legyen megfeleld. Az alapveté
tulajdonneveket irja helyesen (sajat adatai)

8. Ismerje a mondatvégi és mondatkozi irasjeleket, tudja kis hibaval alkalmazni.

9.Tudjon 6néletrajzot irni tanari segitséggel.

10. Ismerje az iskolai kdnyvtarat, tudjon benne eligazodni.

11. Rendelkezzen minimalis nyelvtorténeti ismerettel: tudja felsorolni nyelvrokonainkat, tudja jellemezni a magyar nyelv
természetét.(tk. szdvegei alapjan)

12. Legyen fogalma a nyelvjarasokrol, a nyelvvaltozatokrdl.

(Mindehhez segitség: tk., és a munkafiizet feladatai)

Minimumkovetelmények irodalombdl 5. osztaly

1. A tanul6 legyen képes életkoranak megfelelé tempdban olvasni a tk. prozai és verses szovegeit. Az ismert szovegeket tudja
értelmezni.

2. Tudjon felsorolni néhanyat az év soran tanult mdvek kozil cimmel és szerzével egyiitt.

3. Adott mlcimhez tudjon szerzét (irét, kdltét) rendelni, a tanult irdk, kélték nevéhez egy-egy mii cimét tarsitani: ( Petdéfi: Janos
vitéz, Alféld, Egy estém otthon, Arany: Csaladi kér, Molnar Ferenc: A Pal utcai filk, stb).

4. Ismerje és tudja vazlatosan elmondani Pet&fi életét, tudjon néhany adatot Molnar Ferenc életérél, tudja elhelyezni a korban.

5. Ismerje és tudja elmondani a Janos vitéz, a Tindérszép llona, a Fehérlofia, A Pal utcai fidk tartalmat.

6. Ismerje az alabbi fogalmakat, tudja azok legf6bb sajatossagait: elbeszélé kéltemény, népdal, regény, mese, monda, mitosz

7. Tudja felsorolni a szoképeket: metefora, hasonlat, megszemélyesités, ismert szévegeben tanari segitséggel ismerje fel Gket.

8. A tankdnyvben lévé mitoszok kézil egy szabadon valasztottnak tudja elmondani a tartalmat.

9. Tudja elmondani az alabbi mlveket 6nalléan (memoriterek):

- Petdfi: Janos vitéz 1. fej.

Az alfold (1-2. és utolso 2 versszak).

Egy estém otthon

- La Fontaine: A roka és a hollé

- Arany: Csalédi koér 4 vsz

Minimumkovetelmények irodalombdl 7. osztaly

1. A tanul6 legyen képes a szdveg ért6 olvasasat biztositd olvasasra, tovabba az olvasott mivek tartalmardl szabatosan
beszamolni.

2. Ismerje a reformkor legfébb jellemz6it,tudja elhelyezni a korban, ismerje kulturalis intézményeit, tudja iroit, koltéit
felsorolni. Tudja megfogalmazni, hogy mit tanultunk irodalombdl a 7. osztalyban, vagyis a tanult irékat, kéltéket irodalmi
alkotasokat tudja felsorolni.

3. Tudja felsorolni az irodalmi miinemeket és mifajokat.

4. Ismerje a kdvetkez6 kolték életét vazlatosan a tk. szdvegei alapjan: Kdlcsey Ferenc, Vérdsmarty Mihaly, Pet6fi Sandor,
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Arany Janos, Jokai Mor, Mikszath Kalman.

5.Tudja megfogalmazni a kovetkez6 fogalmak legfontosabb jegyeit: dal, epigramma, 6da, himnusz, elégia, regény, ballada,
novella.

8. Tudja a kdvetkezd memoritereket: Himnusz, Sz6zat, Reszket a bokor, mert... + még két a tk.-b6l szabadon vélasztott Petéfi-
verset.

9. Legyen tisztaban a kijeldlt kdtelez6 olvasmany: Jokai Maor: A kdszivl ember fiai cselekményével, tudja felsorolni a
fGszerepl6ket.

10. Ismerje és tudja elmondani a kdvetkez6 két Mikszath-novella cselekményét: Bede Anna tartozasa, A néhai barany.

(Mindez megtanulhato a tankonyvhél, a fogalmak a tk. végén lévé fogalomtarhol)

Minimumkoévetelmények irodalombdl: 8. osztaly

1. A tanul6 legyen képes a sz6veg értd olvasasat biztositd olvasasra, az olvasott szoveg tartalmanak elmondéasara.

3. Tudja elmondani, hogy mit tanultunk irodalombal 8. osztalyban, vagyis felsorolni az irok kélt6k nevét, tudjon emliteni 8.-ban
tanult irodalmi alkotasokat.

4. Tudja az irodalmi miifajokat m({inemek szerint elrendezni, ismerje a kdvetkez6 fogalmakat: lira, epika, drama, dal, elégia,
epigramma, regény, novella, ballada, dda.

3. Ismerje a kdvetkez6 kolt6k életét vazlatosan, a tk.-ben 1év6 szdveg alapjan: Ady Endre, Méricz Zsigmond, Babits Mihaly,
Kosztolanyi Dezs6, Toth Arpad, Juhasz Gyula, Jozsef Attila, Radnoti Miklés.

4. Ismerje a kdvetkez6 fogalmakat: szonett, leoninus, lélektani novella.

5. Tudjon 3 idén tanult kélteményt. (szabadon vélaszthatd)

6. Tudja elmondani Moricz Zsigmond: Hét krajcar cim{ novellajanak tartalmat.

7. Ismerje Moéricz Zsigmond: Légy j6 mindhalalig c. regényének tartalmat, ismerje a szereplék nevét, ugyanigy Tamasi Aron:
Abel c. regényét. (Segitség: tk. szovege)

8. Tudjon az idén tanult irodalmi alkotasokrél 2-3 mondatot mondani.

(8. osztalyos tananyag: a 3. pontban felsorolt irok, kolték élete.

7. évfolyam minimum kdvetelmények

Kémia

Anyagok tulajdonsagai

Halmazallapotok, halmazallapot valtozasok

A levegd dsszetétele

Az égés és tlizoltas

A viz (természetes vizek, és szennyezése, bioldgiailag tiszta viz, kémiailag tiszta viz)
Oldatok Osszetétele

Keverékek

Keverékek és oldatok szétvalasztasa

A viz alkotdrészei, vizbontas

Az atom és elem jele (vegyjelek)

Az atom felépitése

Elektronburok, elektronburok szerkezete

Periddusos rendszer (f6csoportszam, periddus szam)

Fémek és nemfémek jellemzése

Elemmolekulak (hidrogén-, oxigén-, klor-, nitrogén molekula)
Vegyiilet molekulék (viz, szén-dioxid, hidrogén-klorid, ammonia)
8. évfolyam minimum kdvetelmények

Kémia

Az aldbbi elemek el6fordulésa, elBallitasa, fizikai tulajdonsagai, felhasznalasa)
- hidrogén

- klor

- oxigén, ézon
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- kén

- nitrogén

- foszfor

- 5zén

- szilicium

- natrium

- kalcium

- aluminium

- vas

Az aldbbi vegyiiletek el6fordulésa, el6allitasa, fizikai tulajdonsagai, felhasznalasa
-viz

- sGsav

- kén-dioxid

- kénsav

- nitrogén-oxidok

- salétromsav

- foszforsav

- szén-monoxid, szén-dioxid

- szénsav

- natrium-klorid, natrium-hidroxid, natrium-karbonét
- kalcium-karbonat, kalcium-oxid, kalcium-hidroxid

Aluminium és vas gyartas lényege, az acél

Az iskolai osztalyok szdma és az egyes osztalyokban a tanulok létszama:
Tanul6i allomany 2023-24-as tanév

osztaly aktiv tanul6i létszaminaktiv tanul6i l1étszam

la0 26 f60
1zO0 3060
220  20f60
2z0 2560
3a0  29f60

3.z0  27f60
4.0 29 f6H1 f6 egyéni munkarendben
4.z0  31f60
5.a00 17 f6f 1 f6 egyéni munkarendben
5z0 1760

6.a0  30fé0
6.z 22 f6O
7.a 23 601
7.z0 26 f60
8.a 22 f60O
8.z 10 f6O

aktiv tanul6i létszam 2023. okt. 1-jén: 386 f6; ; ebbbl egyéni munkarendben tanulé diak: 2 f6; inaktiv tanuldi Iétszam: 4 f6.
Osszesitett tankoteles tanuloi 1étszam: 490 f6

AMI létszam: 239 6

ebb6l nem tankotelezettséget teljesitd, csak AMI-s tanulok: 11 f6

Kelt: Vac, 2023. oktober 1.

50/ 52



Utolso frissités: 2023. 11. 08.

7. Specialis kdzzétételi lista alapfok mdvészeti iskolai feladatot ellaté intézményeknek

Az els6 mindsités évehez viszonyitva az el6képzd, az alapfoku és a tovadbbképzd évfolyamok szama:
2 el6képz6 évfolyam

6 alapfokd évfolyam

4 tovabbképz6 évfolyam

Az orszagos, nemzetkozi és egyéb szakmai bemutatokon, rendezvényeken, versenyeken, fesztivalokon, kiallitadsokon valo
részvétel:
Mindsit6 hangversenyek, varosi és megyei versenyek

A megyei, terileti szakmai bemutatokon, versenyeken elért eredmények:
www.karolinavac.hu

Az alapfokd mivészeti iskola rendezvényei, hagyomanyai:
www.Kkarolinavac.hu
Lasd: programok

A helyi kulturdlis életben torténd szerepvallalas:

Rendezvények - orszagos, varosi és iskolai - innepekhez kapcsol6déan:

2023. szeptember 22.8zent Gellért-napi megemlékezés és délutan Bedltdzés

2023. oktober 6.0 NEMZETI UNNEP: az aradi vértanik emléknapja.

2023. oktéber 20.00 NEMZETI UNNEP az 1956. évi forradalom és szabadsagharc emlékére. Unnepi megemlékezés a
szentmisén

2023. november 26.0ECILIA KONCERT

2023. december 15. Betlehemes/Pasztorjaras

2024. februar 23.0 A kommunista és egyéb diktatirak aldozatainak emléknapja

2024. marcius 14.00 NEMZETI UNNEP: az 1848-49-es forradalom és szabadsagharc emlékére iinnepi megemlékezés,
szentmise a Baratok templomaban

2024. 4prilis 16.8 holokauszt aldozatainak emléknapja

2024. aprilis 26. 0 Vers és Zene

2024. méjus 17.MAVASZI GALA

2024. janius 4.0  Nemzeti 6sszetartozas napja

lasd: www.karolinavac.hu - programterv

Utolso frissités: 2023. 10. 26.

8. M(ikodését meghataroz6 dokumentumok

Szervezeti és miikodési https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/MUKSZAB-037734-0
szabalyzat:

Hazirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-037734-0
Pedagogiai program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-037734-0
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A kozzétételi lista letoltésének datuma:
2024. februar 01.
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